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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS-65-2026
Guatemala, 12 de junio de 2026

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
CONSIDERANDO
Que la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala faculta a cada Ministro de Estado
a dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar todos los asuntos relacionados con su Ministerio, asi
como velar por el estricto cumplimiento de las leyes, la probidad administrativa y la correcta
inversion de los fondos publicos en los negocios confiados a su cargo.

CONSIDERANDO
Que mediante Acuerdo Ministerial nimero DS-20-2024 de fecha cinco de abril de dos mil
veinticuatro, suscrito por el titular de esta Cartera Ministerial, se aprobé el MANUAL
OPERATIVO PROGRAMA SOCIAL “JOVENES PROTAGONISTAS”, VERSION V y su Ficha
Técnica, Version .

CONSIDERANDO
Que mediante oficio numero VPPE-APM-aspe-127-2026, de fecha seis de abril de dos mil
veintiséis, la Viceministra de Politica, Planificaciéon y Evaluacién de este Ministerio, solicita la
aprobacion del Manual Operativo del Programa Social “Jévenes Protagonistas”, Version VI 'y
Ficha Técnica Versién Ill. Para el efecto, se emitieron los dictamenes correspondientes, asi
como la deméas documentaciéon que obra en el expediente de soporte.

CONSIDERANDO
Que la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de Desarrollo Social por medio de

Dictamen Juridico nimero DAJ-178-2026/AEGM/rg, de fecha treinta de abril de dos mil
veintiséis, el que copiado en su parte conducente indica: “ Que es procedente la aprobacion
del “Manual Operativo Programa Social Jovenes Protagonistas, version VI y Ficha
Técnica Version lll, quedando a consideracion del Sefior Ministro de Desarrollo Social, la
emision del instrumento ministerial respectivo y en consecuencia se derogue el Acuerdo
Ministerial numero DS-20-2024 (...)".

POR TANTO
Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto preceptuan los articulos:
194 literal f) de la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala; 27 literales a) y m)‘dem RGN
la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto numero 114-97 del Congreso de la Repubhta de
Guatemala; 7 literales h. y j. del Reglamento Organico Interno del Ministerio de Dasaﬁrbrlto
Social, Acuerdo Gubernativo numero 87-2012 del Presidente de la Republica de Guaiema
y, Acuerdo Ministerial nimero 90-2015 de este Ministerio. 5
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ACUERDA

Articulo 1. Aprobar el Manual Operativo del PROGRAMA SOCIAL “JOVENES
PORTAGONISTAS, Version IV y su Ficha Técnica Version lll, del Ministerio de Desarrollo
Social, documentos contenidos en setenta y seis (76) folios, los cuales se anexan y pasan a
formar parte del presente Acuerdo.

Articulo 2. Cumplimiento. El Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacién a través
de las Direcciones bajo su cargo y el Viceministerio de Proteccién Social a través de las
Direcciones bajo su cargo, deben velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones y
procedimientos establecidos en el Manual objeto del presente Acuerdo.

Articulo 3. Casos no Previstos. Los casos no previstos en el Manual objeto del presente
acuerdo seran resueltos por el Titular de esta Cartera Ministerial, previa solicitud del
Viceministerio competente; correspondiendo al Viceministerio de Proteccién Social los
asuntos relacionados con la implementacion operativa del programa y al Viceministerio de
Politica, Planificacién y Evaluacién los vinculados con la normativa aplicable.

Articulo 4. Responsabilidad. El Viceministerio de Proteccién Social, asi como las
Direcciones competentes bajo su cargo, conjuntamente con el Viceministerio de Politica,
Planificacién y Evaluacién de este Ministerio y las Direcciones competentes bajo su cargo,
son responsables del contenido del presente Manual, de la conformacion del expediente de
soporte y de los efectos de la presente aprobacion.

Articulo 5. Derogatoria. Se deroga el Acuerdo Ministerial nimero DS-20-2024 de fecha cinco
de abril de dos mil veinticuatro, de este Ministerio.

Articulo 6. Vigencia. El presente Acuerdo Ministerial surte sus efectos inmediatamente.

COMUNIQUESE.

Ministro
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MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS-74-2026
Guatemala, 30 de junio de 2026

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL

CONSIDERANDO
Que la Constitucion Politica de la Republica de Guatemala faculta a cada Ministro de Estado
a dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar todos los asuntos relacionados con su Ministerio,
asi como velar por el estricto cumplimiento de las leyes, la probidad administrativa y la
correcta inversién de los fondos publicos en los negocios confiados a su cargo.

CONSIDERANDO
Que mediante Acuerdo Ministerial nimero DS-65-2026 de fecha doce de junio de dos mil
veintiséis, se aprobé el Manual Operativo del Programa Social Jovenes Protagonistas y su
Ficha Técnica; no obstante, en el articulo uno del referido Acuerdo se identifico
errébneamente la version del mismo; siendo necesario reformar dicho articulo para corregir
su identificacion.

POR TANTO
Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto preceptian los articulos:
194 literales f) de la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala; 27 literales a) y m)
de la Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto numero 114-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala; 7 literales h. y j. del Reglamento Organico Interno del Ministerio

de Desarrollo Social, Acuerdo Gubernativo nimero 87-2012 del Presidente de la Republica
de Guatemala.

ACUERDA

Reformar el Acuerdo Ministerial nimero DS-65-2026 de fecha doce de junio de dos mil
veintiséis, de este Ministerio.

ARTICULO 1: Se reforma el articulo 1 del Acuerdo Ministerial nimero DS-65-2026 de fecha
doce de junio de dos mil veintiséis, el cual queda de la siguiente manera:

“Articulo 1. Aprobar el Manual Operativo del PROGRAMA SOCIAL “JOVENES
PROTAGONISTAS, Versién VI y su Ficha Técnica Version lll, del Ministerio de
Desarrollo Social, documentos contenidos en setenta y seis (76) folios, los cuales
Se anexan y pasan a formar parte del presente Acuerdo.”.
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ARTICULO 2: Las demas disposiciones contenidas en el Acuerdo Ministerial nimero DS-
65-2026 de fecha doce de junio de dos mil veintiséis, mantienen su plena validez y vigencia.

ARTICULO 3: El presente Acuerdo Ministerial surte sus efectos inmediatamente.

COMUNIQUESE.

Firmado
electrénicamente
por: Abelardo
Pinto Moscoso

] 53782;2026
Mindleny de Desarrolie $o0a) 15.07.52
Lugar: Guatemala

Pagina 2 de 2

Sta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala, edificio Plaza Lauderdale Mides Gt ﬁ o o
Teléfono: (502) 2300-5400 * www.mides.gob.gt




ODELA,%A I
<

%t ' Ministerio de
2  Desarrollo Social

S v
Vargm®v |

Manual Operativo

PROGRAMA SOCIAL
“JOVENES PROTAGONISTAS”

VERSION VI

COMEDORES JOVENES




Manual Operativo

X VERSION VI
‘ Programa Social:
Jovenes Protagonistas
Indice
Introduccion............... e 3
Falor: g ToRe 1V Ty TR ) DT 4

Procedimientos que requiere la actualizacion del Manual Operativo del Programa

2.1

3.1
3.2
3.3
3.4

41
4.2
4.3

6.1
6.1.1

Tl
71
Tl

Social Jovenes Protagonistas ................ccoooiiiiii 4
Base NOrmMatiVa. ...t 5
Marco INSHIUCIONEA! ...t 6
Estructura Organizativa del Programa ................ccccccooeiiiiiiiiiii, 6

Descripcion General del Programa Social “Jévenes Protagonistas” .... 11

Objetivo GBNBIAL ......ovummunmssimmssimissmmssmmmmimiass ssianes s srmmansansansmmssms 15
Objetivos ESPecifiCoS .........ccocoiiiiiiiiiei e 15
Poblacion ObJetivo ..o 16
Prestacion del programa................ccoooviiiiiiiii e, 16
FOCAIIZACION ..., 16
Focalizacion geografiCa...........ccooivviiiiiiiiiie e 16
Criterios complementarios para la seleccién de espacios.................. 16
PAIOTOCAUZABION. ivsovvmmmumsumimsnnmnsmmnanssmennssimns saisasaasimms S5 s A S nmamns 18
Metodologia de Identificacion................ccoooviiiiiiiieiiiice e 18
Ingreso al Programa Social Jovenes Protagonistas............................. 18
Requisitos de INGreso..........oooiviiiiiceee e 18
Documentacion generada por el Ministerio de Desarrollo Social ......... 19
Ejecucion del Programa Social Jévenes Protagonistas ....................... 22
<t T T T O — 22
MAacroprocesos EVONMUBIES. ... smmamsssmsas i s 23
U ToidoTofgo ol 1ol el tgla s [[ ol - RN 25
Diagrama del Ciclo Operativo del Programa ...................ccoococciie, 28

Articulacion interinstitucional




Manual Operativo )
VERSION VI
Programa Social:
Jovenes Protagonistas

9 Transparencia, Rendicion de Cuentas y Acceso a la Informacion ....... 29
10 Monitoreo y Evaluacion ... 30
11 Sisterma Administrativo y Financiero .............ccccccveiiiiiiiic 30
12 AANBXOS .ot s 31
12.1 EAGHPSE 8 18 COMUMIGNT ...onmmmomsmmpsr s s s s s 31
12.2 Entrevista al/a Director/a del Espacio Abierto .................ccccoeeiiiinenn. 33
12.3 Informe de Infraestructura y Mobiliario de Espacios Abiertos............... 35
12.4 Hoja de Entendimiento (Coordinacién interinstitucional e Intersectorial)37
12.5 Boleta de Intereses JUVENIIES. .............oooviiiiiiiiiiiiiiieee e 38
12.6 Planificacion Anual (Talleres y Capacitaciones).................c.cccceeennn. 41
12.7 Ficha de INSCripCION ... 42
12.8 Listado de Asistencia a Actividades .................cccccoiieiiinivniiinininnniinasas 46
12.9 Listado de Entraga de RefacCiones..........comuimssmmssimisimmsssimnssssnie 47
12.10 Ficha de Supervision de Actividades.................ccccco 48
12.11 Control de Horas (CapacitaCion) .............cccvvieviiei e 49
12.12 Listado de Entrega de ANMENTOS ...+ 50
12.13 Registro de Gestores Juveniles.................coccoooiiiiiiii 51
12.14 Acuerdo Ministerial No. 90-2015 ... 52
12.15 Acuerdo Ministerial Numero DS-92-2025............cccccccoviieviveniiennninnnnn 56
12.16 Acuerdo Ministerial DS-10-2017...........oooiiiiiiiiceee e 58
12.17 Acuerdo Ministerial DS-35-2019..........ccooiiiiiiieeee e 62
12.18 Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de
Educacion y de Desarrollo Social, para la Implementacion del

Programa Social Jovenes Protagonistas.................ccccooe 65

13 Hoja de elaboracion .............cooooiviiiiiii e 71




Manual Operativo ]
VERSION VI

Desarrollo Social Programa Social:
Jovenes Protagonistas

Introduccion

El Ministerio de Desarrollo Social -MIDES- como ente rector de la Politica Social de
Guatemala le corresponde disefar, regular y ejecutar las politicas publicas orientadas
a mejorar el nivel de bienestar de las personas y grupos sociales en situacion de
pobreza y pobreza extrema, de manera que se les dote de capacidades y
oportunidades para mejorar sus condiciones de vida, asegurando el respeto de sus
derechos humanos y constitucionales.

El Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacién a través de la Direccién de
Disefio y Normatividad de Programas, tiene competencia en el establecimiento de las
normas operativas de los programas sociales presente y futuros, para que los mismos
sean transparentes, efectivos, temporales y sin sujeciones de caracter politico
partidario en los procesos de otorgamiento y concesién de los beneficios, mediante la
normativa necesaria para lograr su correcta operatividad.

El presente Manual Operativo ha sido elaborado por la Direccion de Disefio y
Normatividad de Programas en coordinacién con la Subdireccién de Familias Seguras
y de la Direccion de Prevencion Social, y tiene por objetivo contar con una herramienta
técnica y actualizada que contribuya a brindar una apropiada cobertura a la poblacion
atendida por el Programa Social.
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Alcance del Manual

El presente Manual Operativo ha sido elaborado para el uso de todos aquellos actores
vinculados a la operatividad del Programa Social Jovenes Protagonistas y toda
persona individual o juridica, publica o privada interesada en conocer su
funcionamiento, garantizando asi el derecho a la informacion.

Procedimientos que requiere la actualizacion del Manual Operativo del Programa

Social Jévenes Protagonistas

La actualizacion de las normas de operacion del Programa Social Jbvenes
Protagonistas corresponde al Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluaciéon, a
través de la Direccion de Disefio y Normatividad de Programas, en coordinacion con la
Direcciéon de Prevencion Social, por solicitud formal del Viceministerio de Proteccion
Social.

Las reformas a la base legal de los Programas Sociales del Ministerio de Desarrollo
Social -MIDES- debe coordinarse entre la Direccion de Asesoria Juridica, la Direccidn
de Disefio y Normatividad de Programas, la Direccion de Prevencion Social, la
Subdireccion de Familias Seguras y otras unidades involucradas en la implementacién
del Programa Social Jovenes Protagonistas, a efecto de establecer las implicaciones
técnicas que se generen en la operatividad del programa, en las herramientas de
apoyo, asi como en los procesos y procedimientos relacionados.
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Base Normativa

La base normativa que establece la legislacion vigente para la ejecucion del Programa
Social Jovenes Protagonistas es la siguiente:

a) Constitucion Politica de la Republica de Guatemala.

b)
c)
d)
e)

)

Convencion Americana sobre Derechos Humanos (Pacto de San José).

Convencion sobre los Derechos del Nifio.

Decreto Numero 114-97 del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley del
Organismo Ejecutivo y sus reformas.

Decreto Numero 7-99, del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de
Dignificacion y Promocién Integral de la Mujer.

Decreto Numero 42-2001, del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de
Desarrollo Social.

Decreto Numero 27-2003, del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia (Ley Pina).

Decreto Numero 90-2005, del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley del
Registro Nacional de las Personas y sus reformas.

Decreto Numero 57-2008, del Congreso de la Republica de Guatemala. Ley de
Acceso a la Informacion Publica.

Acuerdo Gubernativo Numero 87-2012, de la Presidencia de la Republica.
Reglamento Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social.

Acuerdo Ministerial Numero 07-2012, del Ministerio de Desarrollo Social.
Reglamento Interno del Ministerio de Desarrollo Social.

Acuerdo Ministerial Numero DS-85A-2016, del Ministerio de Desarrollo Social.
Creacion de la Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccion Social.

m) Acuerdo Ministerial No. 90-2015, del Ministerio de Desarrollo Social. Disposiciones

n)

Legales que unifican la regulacién de los Programas Sociales “Mi Beca Social” y
“Jovenes Protagonistas” y sus intervenciones “Mi Beca Social Primer Empleo”, “Mi
Beca Social Educacién Media”, “Mi Beca Social Educacion Superior” y “Mi Beca
Social Artesano” y sus reformas.

Convenio de Cooperacién Interinstitucional entre el Ministerio de Educacién -
MINEDUC- y el Ministerio de Desarrollo Social -MIDES-

.
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2.1

Marco Institucional
Estructura Organizativa del Programa

El Ministerio de Desarrollo Social en ejercicio de sus competencias, ejecuta las
funciones sustantivas que la Ley le establece, a través del Despacho Superior y los
Viceministerios de Politica, Planificacion y Evaluacion, Proteccion Social vy
Administrativo y Financiero. |

La administracion, ejecucion y operatividad del Programa Social Jovenes
Protagonistas, le corresponde al Viceministerio de Proteccién Social, por medio de la
Direccion de Prevencion Social y la Subdireccion de Familias Seguras, en coordinacion
con las demas dependencias relacionadas con el Programa Social, como responsables
de la ejecucién con base a la designacion, competencia, funciones y atribuciones.

Las funciones especificas de las unidades administrativas que intervienen en la
ejecucion del Programa Social son las siguientes:

Viceministerio de Proteccién Social':

Sustituir al Ministro, por ausencia temporal, de acuerdo a lo establecido en la Ley del
Organismo Ejecutivo.

Representar al Ministro, en asuntos relacionados con la proteccion social cuando el
Ministro asi lo disponga.

Coordinar a nivel nacional los programas sociales, asi como supervisar su correcta
gjecucion observando los criterios de eficiencia, eficacia y transparencia.

Refrendar con su firma, las resoluciones administrativas y acuerdos ministeriales
emitidos por el Ministerio.

Generar la informacién requerida para los procesos de monitoreo y evaluacion de los
programas sociales a su cargo.

Validar y hacer publicos los procedimientos de acceso a los programas sociales.
Brindar asistencia técnica y fortalecer las capacidades de gestién de los operadores de
los programas sociales.

Promover la articulacion de los programas sociales con las intervenciones que llevan a
cabo entidades no gubernamentales, organizaciones comunitarias, entidades

" Acuerdo Gubernativo No.87-2012 de la Presidencia de la Republica. Reglamento Orgamco Interno del
Ministerio de Desarrollo Social. Art.9. ; TN
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sector privado, con el fin de complementar las acciones del quehacer publico,
estableciendo lineas de accién conjuntas.

i) Capacitar a entidades que apoyan la ejecucion de los programas sociales, segun
convenios de delegacion.

j) Desarrollar, definir y hacer publicos las metodologias e instrumentos que se requieran
para el adecuado desarrollo de los programas sociales.

k) Disefar y gestionar los sistemas de identificacion de beneficiarios de los programas
sociales.

l) Coordinar, programar, monitorear y evaluar las actividades de las Unidades
administrativas a su cargo.

m) Ejercer las facultades inherentes a su cargo y las que el Despacho Ministerial le
asigne.

Direccion de Prevencién Social?:

a) Coordinar con instituciones publicas, privadas y de la sociedad civil, la ejecucién de los
programas de prevencion social.

b) Velar porque los usuarios de los programas de prevencion social llenen los criterios
establecidos.

c) Estimar anualmente la cobertura de usuarios y costo en quetzales de los programas y
proyectos de prevencion social.

d) Administrar la cobertura de los programas y proyectos de prevencion social de
conformidad con los planes y el presupuesto establecidos.

e) Disefar los mecanismos de logistica para la entrega de los beneficios sociales.

f) Mantener en funcionamiento el registro de usuarios de los programas y proyectos de
prevencion social.

g) Implementar los mecanismos que permitan demostrar el cumplimiento de las
corresponsabilidades de los participantes de los programas sociales.

h) Supervisar y evaluar permanentemente la gestién técnica y administrativa de los
equipos responsables de ejecutar los programas y proyectos de prevencion social.

i) Todas aquellas que le sean asignadas por las Autoridades Superiores.

2 Acuerdo Gubernativo 87-2012, de la Presidencia de la Republica. Reglamento Organico Interno del
Desarrollo Social Articulo 15.

inisterio de
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Subdireccion de Familias Seguras®:

Establecer y velar por el cumplimiento de las politicas y estrategias especificas de
funcionamiento para el programa.

Dirigir y coordinar las acciones que desarrolla el programa, con relacién a la
planificacion correspondiente.

Coordinar y/o fortalecer alianzas estratégicas con entidades externas para el apoyo del
programa.

Monitorear y evaluar las diferentes unidades técnicas y administrativas, determinando
la eficiencia en los procesos utilizados y los resultados obtenidos, a fin de contribuir
con los objetivos institucionales fijados por el Despacho Ministerial, asi como fomentar
y mantener el mejor clima laboral con todos los trabajadores del Programa.

Visitas de monitoreo, técnico-administrativas, a las escuelas del programa.

Reuniones con autoridades locales y Cooperacion externa para la coordinacion de
estrategias que coadyuven al funcionamiento del programa. |

Supervisar el trabajo de campo de coordinadores departamentales y Capacitadores,
asi como el resto de personal de las escuelas.

Otras funciones requeridas por el Despacho Superior.

Direccion de Coordinacion y Organizacién®:

Coordinar la ejecucion de la politica, planes y programas sociales en los
departamentos.

Promover la generacion de redes sociales a fin de coordinar los esfuerzos de todas las
organizaciones, sectores y ciudadania en general, para constituirse en motores de su
propio desarrollo y el de la comunidad favoreciendo la solucién de sus problemas.
Liderar y coordinar a los equipos de desarrollo social, hacia el logro de los objetivos
nacionales en los departamentos.

Velar por el adecuado funcionamiento de los programas sociales en los departamentos
del pais, asegurando que se cumpla con los compromisos de las partes.

Facilitar el cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos que requieren
la participacion intergubernamental en materia de desarrollo social.

Promover Ia participacic’m de la sociedad en la formulacion, implementacion, monitoreo

departamental.

? Acuerdo Ministerial Numero.07-2012 del Ministerio de Desarrollo Social. Reglamento Interno del Ministerio de Desarrollo \ -
Social Articulo 15.
4 Acuerdo Gubernativo No.87-2012 de la Presidencia de la Republica. Reglamento Organico Interno det, Mmlsteno de
Desarrollo Social. Art. 18 ) \
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g) Construir relaciones y alianzas estratégicas a nivel departamental, que permitan lograr

los resultados esperados.

h) Apoyar en la coordinacién de los trabajos de censos departamentales y municipales

con relacion a los programas sociales.

Coordinar los talleres y capacitaciones a nivel departamental en torno al desarrollo
social.

Dar seguimiento a los avances de desarrollo de capacidades locales.

Todas aquellas que le sean asignadas por las autoridades superiores.

Subdireccion Departamental (22)°.

Ejecutar la politica, planes y programas sociales en los departamentos en donde
interviene.

Coordinar los mecanismos necesarios para promover la generacion de redes
sociales a fin de coordinar los esfuerzos de todas las organizaciones, sectores y
ciudadania en general, para constituirse en motores de su propio desarrollo y el de la
comunidad favoreciendo la solucién de sus problemas.

Liderar y coordinar a los equipos de desarrollo social, hacia el logro de los
objetivos nacionales en los departamentos.

Facilitar el cumplimiento de las politicas, planes, programas y proyectos que requieren
la participacion intergubernamental en materia de desarrollo social.

Promover la participacion de la sociedad en la formulacién, implementacién, monitoreo
y evaluacion de las politicas, planes, programas y proyectos de desarrollo social, a
nivel departamental.

Construir relaciones y alianzas estratégicas a nivel departamental, que permitan
lograr los resultados esperados.

Coordinar los trabajos de censos departamentales y municipales con relacion a los
programas sociales.

Coordinar los talleres y capacitaciones a nivel departamental en torno al desarrollo
social.
Todas aquellas que le sean asignadas por las autoridades superiores.

Unidad Ejecutora 202 del Fondo de Proteccién Social®: AESRRRIEN

Fungir como Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccion Social.

5 Acuerdo Ministerial Nimero 07-2012 del Ministerio de Desarrollo Social. Reglamento Interno del Miniét’erié’ZHé.‘Dt{sﬁr{ollo
Social. Articulo 26. =ty
6 Acuerdo Ministerial Numero DS-85A-2016 del Ministerio de Desarrollo Social. Creacion de la Unidad Ejecutora del Fondo

de Proteccion Social. Articulo 7.
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b) Planificar, dirigir, coordinar, supervisar y controlar las actividades que se desarrollan en
funcion del manejo del presupuesto de la Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccidn
Social y del Fideicomiso Fondo de Proteccién Social, de conformidad a las directrices
que establezca la Autoridad Administrativa Superior del Ministerio de Desarrollo Social
y el Comite Tecnico del Fideicomiso Fondo de Proteccién Social, seglin corresponda.

c) Coordinar la elaboracién del Plan Operativo Anual y formular el anteproyecto de
presupuesto de la Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccion Social.

d) Evaluar, analizar, gestionar y realizar la contratacion y compra de bienes, suministros o
servicios, de acuerdo a las leyes y reglamentos vigentes, de forma eficaz, eficiente y
transparente, asi como el archivo y custodia de documentos de respaldo, cumpliendo
con los procedimientos legalmente establecidos.

e) Analizar, integrar y conciliar periddicamente la informacién financiera del Fideicomiso
denominado “Fondo de Proteccion Social’, y solicitar al Fiduciario las notas
aclaratorias e informacion que se considere necesaria para el respectivo analisis e
integracion de los estados financieros que emita el Fiduciario.

f) Realizar la programacién y ejecucion presupuestaria, segin los lineamientos, las
directrices y normas que para el efecto establezca el Ministerio de Finanzas Publicas y
el Ministerio de Desarrollo Social.

g) Aprobar el registro contable de los ingresos propios y egresos de recursos financieros,
en el Sistema de Gestion -SIGES- y Sistema de Contabilidad Integrada -SICOIN-,
segun corresponda, garantizando que los mismos se realicen de forma eficaz,
eficiente, transparente y con apego a la normativa vigente.

h) Administrar, controlar, registrar y custodiar los fondos y valores asignados a través de
los Fondos Rotativos Internos, y otros recursos financieros que le sean otorgados para
su funcionamiento.

i) Coordinar la elaboracién de los informes mensuales, cuatrimestrales y anuales de la
ejecucion presupuestaria, que reflejen los avances y resultados de las metas fisicas y
financieras incluidas en el Plan Operativo Anual de la Unidad Ejecutora del Fondo de
Proteccién Social, a fin de cumplir en forma oportuna con la rendicién de cuentas.

j) Solicitar a la dependencia competente del Ministerio de Desarrollo Social, la
elaboracién de los reglamentos, manuales de politicas, normas, procesos vy
procedimientos, organizacién y funciones, con apego a la normativa legal vigente
aplicable a los fondos sociales y someterlos a consideracion y aprobacién de lasgEiea;
autoridades segun corresponda. S5O "o,
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Organigrama de estructura organizacional

Despacho Ministerial

Unidad Ejecutora 202
del Fondo de
Proteccion Social

Viceministerio de
Proteccion Social

[ ]

Direccién de C[;gfdcl.ﬂg; ::
Prevencién Social Iebn Y
Organizacion
l |
Subdireccion de Subdireccién
Familias Seguras Departamental (22)

Descripcion General del Programa Social “Jovenes Protagonistas”

El Programa Social Jovenes Protagonistas fue creado con la finalidad de generar
condiciones favorables y de sana convivencia para adolescentes y jévenes dentro de
la familia, el barrio o la comunidad frente a las condiciones del entorno que les rodea,
cuyas caracteristicas de contexto develan condiciones de pobreza, exclusion,
vulnerabilidad social y un alto riesgo de involucrarse en acciones que van contra la ley.

El Programa Social Jovenes Protagonistas se desarrolla a partir del acercamiento con
la comunidad, a través de voluntariado y de la invitacion para que las y los
adolescentes, y jovenes puedan participar conjuntamente con la nifiez y la poblacién
adulta en nuevas dinamicas que permitan a todos por igual, gozar de los bienes
sociales y culturales para transformar sus vidas y las de sus comunidades:; en ese
sentido, los espacios que se abren para el desarrollo del Programa Social, forman
parte de las redes sociales que atienden las demandas de la poblacion, dinamizando

a los riesgos sociales.
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A partir de la articulacion interinstitucional e intersectorial, el Programa Social se
desarrolla en zonas urbano-rural marginales, haciendo uso principalmente de los
espacios en entidades publicas, asi mismo de entidades no gubernamentales vy
privadas. Los espacios utilizados retnen y valoran las culturas locales, respetan las
diferencias, promueven la participacion voluntaria, asi mismo propician condiciones
que permiten potenciar la creatividad y poner en practica valores:,q_ue apoyan la
convivencia social.

La Direccion de Prevencién Social en coordinacion con la Subdireccion de Familias
Seguras del Viceministerio de Proteccion Social, son las responsables de la ejecucion
del Programa Social “Jévenes Protagonistas”, conjuntamente con la Direccion de
Coordinacion y Organizacion a nivel departamental.”

Asi mismo, recibe apoyo de otras unidades administrativas del Ministerio de Desarrollo
Social -MIDES-, que dentro de su competencia realizan acciones para su eficiente
desarrollo, entre ellas el Viceministerio Administrativo y Financiero®, Viceministerio de
Politica, Planificacion y Evaluacion®, Despacho Ministerial'® y sus Unidades Asesoras.

Para su ejecucion el Programa Social se sujeta a la disponibilidad presupuestaria y
financiera del Ministerio de Desarrollo Social y a otros recursos provenientes de
fuentes externas.

Actividades

El desarrollo de actividades realizadas dentro del Programa Social Jovenes
Protagonistas, responde a intereses propios de la poblacion, legitimando con esto la
diversidad de formas de expresion de la juventud, reconociendo y reafirmando sus
capacidades, habilidades, conocimientos y liderazgo, impulsando la construccion del
tejido social por medio de la convivencia pacifica entre adolescentes y jovenes, sin
exclusion a los demas miembros de la comunidad pertenecientes a otros grupos
etarios'’.

7 Acuerdo Ministerial DS-10-2017 del Ministerio de Desarrollo Social. Articulo 5.

8 Acuerdo Gubernativo 87-2012 de la Presidencia de la Republica. Reglamento Organico Interno del Ministerio de
Desarrollo Social. Articulo 10.
9 Ibid. Articulo 8.

10 |bid. Articulo 7.

' Siendo las y los adolescentes y jévenes la poblacién objetivo del Programa Social Jovenes Protagonistas, este no
discrimina el ingreso de otros grupos etarios, quienes en compaiiia de varios miembros de sus familias y, en el marco de la\
dinamica que tiene el Programa Social de desarrollarse en espacios abiertos y durante horarios extendidos, deciden
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El Programa Social Jévenes Protagonistas, enfoca sus esfuerzos principalmente en el
desarrollo de talleres ludicos, deportivos, artisticos y formativos; también se desarrollan
festivales, campamentos, eventos deportivos, culturales y de capacitacion que
coadyuvan en la implementacion del Programa Social. |

Asi mismo mediante esfuerzos de coordinacion interinstitucional, el programa facilita
actividades de capacitacion, a través de las cuales las y los adolescentes, y jovenes
adquieren nuevos conocimientos y el desarrollo de habilidades blandas que les
permiten formas adecuadas de relacionarse.

Algunas actividades dirigidas a las y los adolescentes, jovenes y demas miembros de
la comunidad realizadas por el programa social, podran certificarse a partir de las
alianzas interinstitucionales que se logre con instituciones gubernamentales, no
gubernamentales y privadas las cuales deben quedar formalizadas mediante
convenios, cartas de entendimiento o el documento que se estime pertinente.

El equipo de Capacitadores contratado para el desarrollo de talleres, .capacitaciones y
eventos realizados en el marco del Programa Social Jovenes Protagonistas, esta
integrado por personas con conocimientos y competencias certificadas en los
diferentes temas, asi mismo en el uso de las herramientas técnicas establecidas por el
Programa Social para su seguimiento.

Talleres

Son actividades especificas que representan la esencia sustantiva del Programa Social
como parte de un proceso de educacion extraescolar y alternativa que se realizan
dentro de los espacios abiertos con la participacion de adolescentes, jovenes y demas
miembros de la comunidad que se inscriben de acuerdo con sus intereses y
preferencias.

Para su operatividad se utilizan principalmente, edificios escolares del Ministerio de
Educacion -MINEDUC- y otros espacios durante los fines de semana, a partir de las
coordinaciones que realice el Programa Social con entidades gubernamentales, no

también a los eventos programados, cuya participacion como poblaciéon usuaria del Programa Socxal suma a fortalecer el
tejido social y convivencia pacifica a nivel local. 3 -
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Cada taller esta disefiado con base en criterios operativos que garantizan su
relevancia tanto en contextos urbanos como rurales, considerando las particularidades
culturales de cada entorno. Para ello, se toman en cuenta las necesidades, intereses y
dinamicas propias de las juventudes diversas que pertenecen a todos los pueblos de
Guatemala, asegurando que los contenidos, metodologias y actividades sean
adecuados y respetuosos de sus realidades socioculturales, siendo los siguientes:

Talleres artisticos: dibujo y pintura, baile latino, break dance, freestyle/rap, musica,
teatro, entre otros.

Talleres ludicos: juegos de agilidad mental, entre otros,

Talleres deportivos: defensa personal, acondicionamiento fisico, deportes varios,
Skateboarding, entre otros.

Talleres formativos: belleza, manualidades, idioma inglés, idioma maya, tejido en
telar de cintura, modelado en barro, guardianes de la naturaleza, lectura, entre otros.

Es importante referir que para cada taller se establecen sesiones complementarias de
sensibilizacion, con énfasis en las y los adolescentes y jovenes, todas en el marco de
fortalecer sus habilidades blandas para beneficio propio y de sus comunidades.

Los talleres y sesiones de sensibilizacion son desarrollados en funcion del recurso
humano, materiales e insumos con que cuenta cada espacio abierto'? para el efecto,
asi como de las alianzas estratégicas interinstitucionales e intersectoriales que logre
concretar tanto el Ministerio de Desarrollo Social'® como el Programa Social Jovenes
Protagonistas.'

Festivales, campamentos, eventos deportivos y culturales

Son actividades que realiza el Programa Social Jovenes Protagonistas, que
representan un incentivo individual, familiar y comunitario, a través de los cuales se
identifica liderazgo y nuevos talentos en el ambito artistico, deportivo y cultural.

Estas son programadas anualmente durante el periodo de implementacion del
Programa Social.

Para su realizacion, se utilizan espacios publicos adecuados que puedan albergar a la
poblacién usuaria convocada por regiones. Se organizan en cada apertura y clausura =%

'S

0
* DE Noﬁ,{{%“)
> re?l 4‘,.“:"
12 Lugar donde se desarrollan las actividades del Programa Social Jévenes Protagonistas. (9-:)? )
». . o — . % ~— " 4
3 Convenios, cartas de entendimiento u otros documentos suscritos por el Ministerio de Desarrollo Social con otras > \8 ) 31
entidades para la ejecucion del Programa Social Jévenes Protagonistas. m 6& <
4 Compromisos asumidos por el Programa Social Jévenes Protagonistas con entidades que coadyuven con el z:.y J(‘
fortalecimiento del programa. ; = (4 ° Moos 3_\
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del Programa Social y en otros momentos iconicos para las y los adolescentes, y
jovenes durante la programacion anual.

Capacitaciones

Las capacitaciones de sensibilizacion que se imparten estan alineadas con areas de
impacto, con el objetivo de beneficiar y orientar a las juventudes en su desarrollo
personal, social y profesional, proporcionando informacién clave para fortalecer
habilidades blandas.

Entre estas areas se incluyen:

Salud mental: Adicciones, trastornos alimenticios, tendencias suicidas, bulling escolar,
machismo y masculinidad hegeménica, entre otros.

Salud Sexual y Reproductiva: Maternidad y paternidad responsable, orientacion
sexual, infecciones de transmision sexual, sistema de salud de pueblos indigenas,
entre otros.

Analisis de la realidad: Migracion, contaminacion, racismo, entre otros.

Participacién ciudadana: Liderazgo juvenil, civismo, entre otros.

3.1 Objetivo General'®

Contribuir a reducir el riesgo y la vulnerabilidad social de las y los adolescentes, y
jévenes que viven en condiciones de pobreza, facilitando espacios de participacion
voluntaria o capacitacion para el fortalecimiento de conocimientos, habilidades o
destrezas, aprovechando asi su tiempo libre en actividades positivas.

3.2 Objetivos Especificos

a)

Facilitar talleres ludicos, deportivos, artisticos y formativos para generar espacios de
participacion que permitan fortalecer los conocimientos, habilidades y destrezas en
las y los adolescentes, y jovenes.

Facilitar actividades como festivales, campamentos, eventos deportivos y culturales,
para el fortalecimiento de valores en las y los adolescentes y jovenes.

Facilitar capacitaciones brindadas por capacitadores del Programa Social, asi como
por parte de otras entidades gubernamentales no gubernamentales y privadas, para

jovenes y demas miembros de Ia comunidad.

'® Acuerdo Ministerial No. 90-2015 del Ministerio de Desarrollo Social y sus Reformas. Articulo 9.
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3.3

3.4

4.1

4.2

Poblacion Objetivo'®

Adolescentes y jovenes que se encuentran en situacion de pobreza, riesgo y
vulnerabilidad social, sin exclusion a los demas miembros de la comunidad
pertenecientes a otros grupos etarios.

Prestacion del programa

El' Programa Social Jovenes Protagonistas, ofrece a las juventudes espacios de
participacion voluntaria donde se desarrollan talleres ludicos, deportivos, artisticos y
formativos. Asi como festivales, campamentos, eventos deportivos, culturales y
capacitaciones que reciben los y las adolescentes, jovenes y demas miembros de la
comunidad, para adquirir nuevos conocimientos y destrezas que les permiten formas
adecuadas de relacionarse y desarrollarse en un entorno sostenible.

Focalizacion

La focalizacién para los programas Sociales del Ministerio de Desarrollo Social es una
herramienta que promueve la equidad y busca promover un modelo de desarrollo
social incluyente, cuyo objetivo es dirigir los recursos a las personas con mayores
necesidades para garantizar el ejercicio de sus derechos y contribuir a mejorar sus
condiciones de vida.

Focalizacion geografica

La focalizacion geografica del programa se realizara de acuerdo a lo establecido en el
documento de focalizacion vigente, elaborado por el Ministerio de Desarrollo Social -
MIDES-.

Criterios complementarios para la seleccion de espacios

El Programa Social Jovenes Protagonistas tiene un alcance nacional que exige la
aplicacion de criterios de priorizacion para garantizar una ejecucién administrativa,
operativa, técnica y de logistica para el cumplimiento de sus objetivos.

Para lograrlo, una vez identificados los municipios en funcién de las variables de

1 |bid. Articulo 10.
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las ubicaciones especificas donde se implementaran los espacios abiertos a
disposicion de las juventudes.

Esta seleccién se basa en tres criterios fundamentales: administrativos, culturales y
logisticos.

Criterios administrativos: Se realizan las gestiones interinstitucionales en las
localidades que cuentan con la disponibilidad de espacios para la implementacion del
programa. En este sentido, se establece una coordinacién con el Ministerio de
Educacion a través de la Direccién General de Coordinacién del Ministerio de
Educacion -DIGECOR-, y ofras instituciones gubernamentales que pueden facilitar
espacios aptos, como el Ministerio de Cultura y Deportes, municipalidades u otras
entidades que dispongan de recintos adecuados para el desarrollo de actividades
formativas, recreativas y de capacitacién. Asimismo, se toma en cuenta la capacidad
de almacenamiento de insumos y materiales esenciales para la ejecucion de las
iniciativas del programa.

Criterios culturales: La seleccion de ubicaciones también considera la composicion
sociocultural de cada municipio. Para ello, se analiza el porcentaje de poblacién
urbana y rural, asi como la distribucion de la poblacion de acuerdo a su etnia. Este
criterio permite adaptar las metodologias y estrategias del programa a las
particularidades culturales de cada comunidad, asegurando que las actividades sean
pertinentes, inclusivas y respetuosas de la identidad y cosmovisién de las juventudes
beneficiarias.

Criterios logisticos: Se evalla la accesibilidad de las ubicaciones con base en la
distancia entre la cabecera departamental y la cabecera municipal, asi como la
distancia de la cabecera municipal al establecimiento donde se llevaran a cabo las
actividades. Este andlisis permite identificar las zonas con mayores dificultades de
conectividad y transporte, garantizando que los puntos seleccionados sean
estratégicos y accesibles para la poblacion juvenil objetivo.

A través de la aplicacion de estos criterios, el Programa Social Jévenes Protagonistas
busca optimizar sus recursos, ampliar su impacto y asegurar que sus acciones lleguen
a las comunidades que mas lo necesitan, contribuyendo al desarrollo, integral de {as:
juventudes en Guatemala.
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4.3 Autofocalizacion

6.1

El Programa Social Jovenes Protagonistas esta abierto a la participacion voluntaria; la
autofocalizacion es el mecanismo que las juventudes utilizan para poder participar en
las actividades desarrolladas por el Programa.

Metodologia de Identificacion

Para el desarrollo de actividades y la participacion de las y los adolescentes, jovenes y
demas miembros de la comunidad de los espacios abiertos definidos a partir de los
criterios de focalizacién, el Programa Social Jévenes Protagonistas, toma en cuenta lo
siguiente:

a) Para la incorporacion a los talleres Iudicos, deportivos, artisticos y formativos; asi
como festivales, campamentos, eventos deportivos, culturales y  capacitaciones
desarrollados por Capacitadores contratados por la Subdireccion de Familias
Seguras, se debe llenar la herramienta “Ficha de Inscripcion”, la cual contiene un
apartado de informaciéon general y el listado de talleres de interés en los que se
desea participar.

b) Para la incorporacion a actividades de capacitacion impartidas por entidades
externas, la seleccion de la poblacion usuaria es definida por éstas en coordinacion
con el Programa Social Jovenes Protagonistas, quienes consideraran los perfiles
inclusivos a la poblacién objetivo del Programa y consensuados por la Subdireccion
de Familias Seguras con la entidad externa oferente de la capacitaciéon. Los
controles de las capacitaciones seran llevados por las entidades externas, quienes
brindaran copia de los mismos al Programa Social.

Ingreso al Programa Social Jovenes Protagonistas
Requisitos de Ingreso

Para participar en las actividades que ofrece el Programa Social Jovenes
Protagonistas como talleres, festivales, campamentos, eventos deportivos, culturales y
capacitaciones se deben cumplir los siguientes requisitos:

a) Brindar los datos generales y especificos indicados en la Ficha de Inscripcion.
b) Disponibilidad de tiempo y deseos de participacion.
c) Respetar las normas y lineamientos establecidos para cada una de las activida
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6.1.1 Documentacion generada por el Ministerio de Desarrollo Social

Son las formas o formularios que generan informacién respecto a la operatividad del
Programa Social Jévenes Protagonistas, con el objeto de marcar una bitacora de
seguimiento a las actividades realizadas en los espacios abiertos y servir como medios
de verificacion ante los entes fiscalizadores. Las herramientas técnicas permiten
identificar la participacion y asistencia de la poblacién usuaria del Programa Social, los
intereses juveniles y entorno local de los espacios abiertos, programacion y control de
las actividades e insumos en cada espacio abierto, asi como otra informacién de
utilidad para el monitoreo y evaluacion del Programa Social.

a) Encuesta a la Comunidad: Esta herramienta se utiliza durante el premapeo para
conocer la percepcion comunitaria respecto al contexto social y de seguridad en la
localidad, asi como las actividades a las que se dedican y/o tienen oportunidad las y
los adolescentes y jovenes. Estas encuestas son llenadas por las y los Supervisores
del Programa Social con apoyo del personal de la Direccion de Coordinacion vy
Organizacion, a partir de la informacién proporcionada por los habitantes locales,
elegidos de manera aleatoria; posteriormente son entregadas al personal
administrativo de la Subdireccion de Familias Seguras para su analisis y archivo.

b) Entrevista a Director/a del Espacio Abierto: Esta herramienta también se utiliza
en el premapeo y da a conocer la percepcion de quien dirige cada establecimiento
educativo, respecto a la informacion general de quienes asisten a la escuela y de las
actividades extraescolares que reciben. Se realiza una entrevista por cada director
del establecimiento seguin su jornada, estas son llenadas por las y los Supervisores
del Programa con apoyo del personal de la Direccion de Coordinacion vy
Organizacion, luego son entregadas al personal administrativo a nivel central de la
Subdireccion de Familias Seguras para andlisis y archivo.

c) Informe de Infraestructura y Mobiliario de Espacios Abiertos: Es |la herramienta
que reune las caracteristicas fisicas de las instalaciones y mobiliario de los
establecimientos; tiene dos funciones, por un lado permite verificar que los espacios
reunan las condiciones minimas requeridas para habilitarse como nuevos espacios
abiertos para ejecutar el Programa Social Jovenes Protagonistas y ademas se utiliza
en espacios abien‘os existentes, para comprobar que aun cuentan con I M.’r\/;\-
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h)

a iniciar las operaciones del Programa Social y sirve como insumo para la
planificacion operativa anual.

Hoja de entendimiento: Es la herramienta disefiada por la Subdireccién de
Familias Seguras a través de la cual quedan registrados los compromisos asumidos
por parte de Programa Social Jovenes Protagonistas y por parte de las Autoridades
de espacios abiertos o representantes de instituciones gubernamentales, no
gubernamentales y privadas en el marco de alianzas de cooperacion
interinstitucional e intersectorial para la ejecucion del Programa Social.

Boleta de Intereses Juveniles: Identifica la motivacion de las y los adolescentes y
jovenes para participar en la oferta propuesta por el Programa Social Jévenes
Protagonistas, ademas de conocer su interés en temas atinentes a la juventud. La
boleta debe ser llenada por las y los adolescentes y jovenes encuestados durante la
fase de mapeo; con base en esta informacion el Programa Social identifica y prioriza
la oferta de actividades a implementar. Esta herramienta puede generar informacion
respecto a intereses juveniles para capacitaciones futuras en temas que no contiene
la oferta actual del Programa Social.

Planificacion Anual (Talleres y Capacitaciones): Esta herramienta contiene la
programacion de contenidos de los talleres y capacitaciones definidos para el ciclo y
los recursos a utilizar en los mismos. Es llenada al inicio del ciclo operativo por la
Subdireccion de Familias Seguras y entregada a las y los capacita’&c)res, facilitando
el seguimiento de los Supervisores a efecto de que las actividades se desarrollen de
acuerdo con lo planificado y se pueda hacer la distribucion de insumos requeridos
en cada actividad.

Ficha de Inscripcién: Contiene informacién de las personas interesadas en
participar en las diferentes actividades que se desarrollan en el Programa Social
Jovenes Protagonistas, como talleres ludicos, deportivos, artisticos, formativos, y
capacitaciones. Estas son llenadas por las y los Capacitadores con la informacién
proporcionada por las personas usuarias potenciales, previo al inicio de las
actividades que se desarrollaran en cada espacio abierto, como requisito para pod
participar en las mismas.

Protagonistas. Estos listados son llenados y firmados por las personas usuaria\
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cada listado lleva firma y sello de la o el Capacitador y visto bueno de cada
Supervisor/a.

i) Listado de Entrega de Refacciones: Es el listado con nombres y firmas de las
personas usuarias que participan en las actividades planificadas por el Programa
Social y a quienes les fue entregada una refaccion. Estos son verificados, firmados y
sellados por los Capacitadores y trasladados a cada Supervisor/a, para el resguardo
y control en la Subdireccion de Familias Seguras.

j) Ficha de Supervision de Actividades: El Programa Social Jévenes Protagonistas
demanda que las actividades en los espacios abiertos de las diferentes localidades,
se desarrollen con base en parametros y estandares definidos por la Subdireccion
de Familias Seguras que deben ser cumplidos por las y los Capacitadores. La
herramienta fue disefiada para la sistematizacion de hallazgos observados durante
el desarrollo de las actividades del Programa Social, y es llenada por las y los
Supervisores, quienes realizan visitas a los espacios abiertos sin previo aviso, con el
objeto de verificar que las y los Capacitadores estén cumpliendo con los protocolos
establecidos. Las fichas llenadas y firmadas son entregadas al personal
administrativo de la Subdireccién de Familias Seguras para el seguimiento
correspondiente y su ingreso en el Sistema de Jovenes Protagonistas.

k) Control de Horas (Capacitacion): Herramienta que contiene la duracion de los
contenidos incluidos en cada capacitacion brindada por el Programa Social, con la
finalidad que estos se desarrollen de acuerdo a los tiempos planificados; este
control es llenado por Capacitadores/as y entregado a las y los Supervisores del
Programa quienes puede verificar que efectivamente se cumplan los tiempos
programados para cada contenido.

l) Listado de Entrega de Alimentos: Es el listado de quienes asisten a actividades
planificadas por el Programa Social, a quienes les fue entregada una racion de
alimentos por concepto de desayuno, almuerzo, cena o refaccion. Los listados

deben ser llenados y flrmados por las personas usuarias inscritas al Programa en eI,Q, )
LST1ERIQ

parte de los gestores juveniles, en este documento se registra nombre y apellidos
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completos, nimero de documento de identificacién personal, edad, sexo, fecha de
nacimiento, nombre del espacio abierto, departamento y municipio en el que se
encuentra ubicado.

Las Fichas de Inscripcion, Listados de Asistencia, Listados de Entrega de
Refaccion, Fichas de Supervision y Registro de Gestores Juveniles son ingresados
en el Sistema de Jovenes Protagonistas.

7 Ejecucion del Programa Social Jovenes Protagonistas

7.1 Ciclo Operativo

El ciclo operativo del Programa Social “Jovenes Protagonistas” constituye la ruta
general de procesos organizados, sistematicos y sincronizados que permiten la
ejecucion eficiente de las actividades dirigidas a su poblacion objetivo. Esta ruta
contempla tanto las acciones estratégicas como operativas, necesarias para garantizar
el cumplimiento de los objetivos del programa a nivel nacional.

Los macroprocesos que conforman este ciclo operativo estdn compuestos por
procesos especificos, actividades secuenciales y funciones administrativas claramente
definidas. Cada una de estas tareas son asignadas al personal de la Subdireccién de
Familias Seguras responsable de su implementacion conforme a las disposiciones
institucionales.

Asimismo, la Direccion de Coordinacion y Organizacion -DCO-brinda apoyo en la
supervision y logistica para el funcionamiento del programa.
El programa establece dos tipos de macroprocesos fundamentales:

- Macroprocesos Periédicos
- Macroprocesos Eventuales

La implementacion del Programa Social Jovenes Protagonistas establece dos tipos de
macroprocesos: los eventuales y los periddicos, los cuales se describen a
continuacion:

ST 5;}535\\
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7.1.1 Macroprocesos Eventuales

Estos macroprocesos corresponden a acciones de caracter general ejecutadas por el
personal de la Subdireccion de Familias Seguras, realizadas en situaciones eventuales
que exigen la coordinacién estratégica orientada al fortalecimiento del Programa.

Del mismo modo, estos procesos se aplican en el contexto de la habilitacion de nuevos
espacios abiertos que funcionaran como sedes operativas del programa.
Dichos espacios pueden establecerse tanto en establecimientos educativos como en
instalaciones pertenecientes a entidades gubernamentales, no gubernamentales y
privadas, que colaboran activamente en la implementacion del programa.

En este marco, se prevée la formalizacion de alianzas interinstitucionales que
garanticen condiciones adecuadas para el desarrollo seguro y pertinente de las
actividades planificadas.

Esta estructura permite asegurar una implementaciéon articulada, transparente y
orientada a resultados, de acuerdo al mandato del Ministerio de Desarrollo Social.

7.1.1.1 Premapeo y Mapeo

El premapeo y mapeo son los procesos que realiza el personal operativo de la
Subdireccion de Familias Seguras para determinar la viabilidad de los lugares y sus
alrededores para la seleccion de nuevos espacios abiertos en el marco de la
implementacion del Programa Social.

El premapeo es el proceso que se realiza con apoyo de la Direccion de Coordinacion y
Organizacion en un area especifica y segun parametros de focalizaciéon del Programa
Social; el cual consiste en identificar, mediante técnicas de investigacion cualitativa, los
problemas y el ambiente social que impera a nivel local del area o areas donde se
realiza. Ademas, como resultado de las visitas realizadas a las comunidades y el uso
de las herramientas establecidas, se alcanza a conocer las condiciones fisicas de los
espacios abiertos potenciales para la implementacion del Programa Social en el area
de premapeo.
‘:‘:i\@“
Las herramientas utilizadas durante el premapeo son: a) Encuesta a la Comunid Cg§
Informe de Infraestructura y Mobiliario de Espacio Abierto y c) Entrevista al Directg et
Espacio Abierto. SRRETN
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Con base en el premapeo la Subdireccién de Familias Seguras realiza un analisis de
los hallazgos obtenidos a partir de la informacion recopilada, su fin es la seleccion de
los espacios abiertos donde tendra presencia el Programa Social'”.

Una vez determinada la viabilidad del espacio abierto, se procede a la realizacion del
mapeo para conocer los intereses de las y los adolescentes y jovenes a nivel local, de
manera que el programa pueda determinar la oferta de actividades a implementar,
para lo cual utiliza la Boleta de Intereses Juveniles.

7.1.1.2 Gestion interinstitucional e Intersectorial

Acciones desarrolladas por el Ministerio de Desarrollo Social, a través del Programa
Social Jovenes Protagonistas con el apoyo de la Direccién de Coordinacion vy
Organizacion, en territorio, ante entidades gubernamentales, no gubernamentales y
privadas.

La Subdireccion de Familia Seguras, gestiona con agencias de cooperacién
internacional, para fortalecer el Programa Social por medio del intercambio de
experiencias, insumos, espacios abiertos y cooperacion técnica, optimizando tiempo y
recursos, respecto a la planificacion y desarrollo de talleres, eventos y actividades de
capacitacion del Programa Social. La formalizacién de esta coordinacion
interinstitucional e intersectorial podra realizarse a través de convenios, hojas de
entendimiento, oficios institucionales u otro recurso que el Programa Social estime
conveniente.

Para la apertura de nuevos espacios, la Subdireccion de Familias Seguras de acuerdo
al plan anual de trabajo, realiza las gestiones administrativas en el marco del Convenio
de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Educacion -MINEDUC- y el
Ministerio de Desarrollo Social -MIDES-, para la aprobacion del uso de las
instalaciones de los centros educativos durante los fines de semana a nivel
departamental y municipal en donde se implemente el Programa Social'®.

I La Subdireccién de Familias Seguras priorizara las escuelas publicas del sistema educativo como potenciales espagjas”.
abiertos, sin embargo, si al realizar el premapeo segun las tres herramientas utilizadas, la unica limitante es \F, .
infraestructura y mobiliario, gestionara con otras entidades gubernamentales, no gubernamentales y privadas, la utilizacié @@4
de otros espacios. 9
'¥ Es de resaltar que el Programa Social Jévenes Protagonistas partio desde su creacion y origen en, retomar y reforzar la
funcién socializadora que tiene la escuela, con el objeto de transformarla en el centro de una red comunitaria que, en
conjunto con la familia y la comunidad, se acercara a la realidad concreta y a la vida cotidiana de adolescentes y jovenes.
De ahi la relevancia del Convenio entre el Ministerio de Desarrollo Social con el Ministerio de Educacién en poder continuar
con esa funcion socializadora en horarios extraescolares. AR -
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Asimismo, la Subdireccion de Familias Seguras puede establecer alianzas con otros
sectores, con el objeto de conseguir espacios abiertos optimos en los que se puedan
implementar nuevas sedes del Programa Social.

7.1.2 Macroprocesos periédicos

Son aquellos procedimientos que se ejecutan de manera continua y sistematica
durante el ciclo operativo, con el fin de garantizar el adecuado funcionamiento del
Programa Social “Jévenes Protagonistas”.

Estas acciones constituyen la base estructural para el desarrollo del programa,
permitiendo la ejecucion sostenida de actividades dirigidas a la poblacién beneficiaria,
asi como la coordinaciéon interinstitucional y el uso de los recursos para el
cumplimiento de los objetivos establecidos.

7.1.2.1 Convocatoria

La convocatoria es el acto por el cual, el Programa Social Jovenes Protagonistas
anuncia publicamente el inicio del ciclo anual de actividades, haciendo un llamado a
través de diferentes medios de comunicacion'® a las y los adolescentes, y jovenes que
deseen participar de los talleres ludicos, deportivos, artisticos y formativos; en los
festivales, campamentos, eventos deportivos, culturales, asi como en las actividades
de capacitacion.

El personal de la Subdireccion de Familias Seguras con apoyo del personal de la
Direccion de Coordinacion y Organizacién, de manera conjunta con la Direccion de
Comunicacion Social, realiza la convocatoria del Programa para la identificacion de
potenciales personas usuarias en los distintos departamentos y municipios del pais,
donde se implementa el Programa Social.

Durante esta fase se realizan visitas a centros educativos publicos, parques y otros
espacios publicos donde convergen adolescentes y jovenes, con el objeto de trasladar
informacién acerca del Programa Social Jovenes Protagonistas y de los espacios
abiertos que se habilitaran para el presente ciclo anual, indicando su ubicaci¢
oferta de actividades, la calendarizacion y horarios. '

'® De acuerdo al presupuesto asignado la Convocatoria se puede realizar a través de medios de comumcacmn oficiales
(radio, television y prensa escrita, redes sociales del MIDES) y medios alternativos. < SARRO, \
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7.1.2.2 Inscripcion

El personal designado por la Subdireccion de Familias Seguras, realiza la inscripcién
de las nuevas personas usuarias al Programa Social, para esto se llena la Ficha de
Inscripcion que brinda la informacion de la persona que panicipahé, en los talleres
ludicos, deportivos, artisticos, formativos, capacitaciones y eventos.

7.1.2.3 Registro de participantes

Este proceso corresponde al ingreso de la informacién contenida en las Fichas de
Inscripcion de las nuevas personas usuarias, en el Sistema de Jovenes Protagonistas
del Programa Social Jovenes Protagonistas, quienes participan segun sus intereses en
las actividades programadas: talleres ludicos, deportivos, artisticos, formativos y de
capacitacion.

7.1.2.4 Planificacion y coordinacién de actividades

El personal administrativo y operativo de la Subdireccion de Familias Seguras previo al
desarrollo de actividades, procedera a elaborar la planificacion genéré,l que establece
los contenidos, competencias, recursos y metodologia de evaluacion; segun los
tiempos definidos para lo que utilizan en el instrumento Planificacion Anual (Talleres y
Capacitaciones) que integra informacion atinente a los talleres y capacitaciones.

También se desarrollara una planificacion de actividades de capacitaciéon en
coordinacién con entidades gubernamentales, no gubernamentales y privadas, a partir
de las alianzas estratégicas que establezca el Programa Social Jovenes Protagonistas.

7.1.2.5 Capacitaciones a personal

La Subdireccion de Familias Seguras coordinara alianzas de capacitacion a
Supervisores y Capacitadores, orientadas al desarrollo de las juventudes, con
instituciones gubernamentales, no gubernamentales y privadas como un proceso clave
para garantizar la transmision del conocimiento a través de metodolcgias dinamicas y
participativas, utilizando instrumentos pedagoégicos que faciliten el aprendizaje durante
los talleres ludicos, deportivos, artisticos, formativos y capacitaciones que se impa
en el programa.
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7.1.2.6 Desarrollo de actividades

Proceso mediante el cual las y los Capacitadores contratados por la Subdireccion de
Familias Seguras y con base en la planificacion definida, inician el despliegue de
talleres ludicos, deportivos, artisticos, formativos y capacitaciones haciendo uso de
diferentes instrumentos de control como el Listado de Asistencia, Control de Horas de
Capacitacion y Listado de Entrega de Alimentos, Listado de Entrega de Refacciones.
El desarrollo de actividades es coordinado por la Subdireccion de Familias Seguras y
supervisado por el personal operativo.

Asimismo, se llevan a cabo festivales, campamentos, eventos deportivos y culturales
en los que participan los jévenes y adolescentes del Programa Social, asistiendo
ademas otras personas de la comunidad. En estos eventos se entregan alimentos lo
cual es registrado en el instrumento Listado de Entrega de Alimentos.

7.1.2.7 Identificacion y formacion de Gestores Juveniles

Es un proceso dentro del Programa Social Jévenes Protagonistas a través del cual el
personal operativo del Programa, identifica a las y los adolescentes y jovenes con
caracteristicas de liderazgo, quienes posteriormente son potenciados a través de un
proceso de formacién en temas de liderazgo juvenil, gestién social, participacion
ciudadana, salud sexual y reproductiva, voluntariado, entre otros temas concernientes
a la comunidad, con el objeto de convertirlos en multiplicadores de aprendizaje en sus
localidades. Para identificacion, coordinacién y seguimiento de los gestores juveniles,
se cuenta con la herramienta denominada Registro de Gestores Juveniles.

7.1.2.8 Supervision

Es el proceso mediante el cual el personal operativo de la Subdireccion de Familias
Seguras, realiza visitas a los lugares donde se implementa el Programa Social
Jévenes Protagonistas, con el objeto de observar y registrar el desempero de quienes
realizan la tarea de trasladar los aprendizajes a las y los adolescentes y jovenes, a fin
de cumplir con los objetivos del programa. Para la supervision son relevantes las
herramientas: a) Planificacion Anual (Talleres y Capacitaciones) y b)
Supervisién de Actividades.
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7.2 Diagrama del Ciclo Operativo del Programa
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8 Articulacién interinstitucional

Para brindar la mejor atencion a las personas usuarias del Programa Social, se
estableceran las coordinaciones necesarias con instituciones pertinentes, como el
Ministerio de Educacion -MINEDUC-, Ministerio de Gobernacién -MINGOB-, Consejo
Nacional de la Juventud -CONJUVE-, Ministerio de Cultura y Deportes -
MICUDE-, entre otras entidades gubernamentales, no gubernamentales y privadas, asi
como con agencias de cooperacion internacional, las cuales quedaran formalizadas a
través de convenios, cartas de entendimiento, intercambio de documentos que se

establecimiento de alianzas locales.
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Transparencia, Rendicion de Cuentas y Acceso a la Informacion

La transparencia es un recurso basico del control social que permite la claridad,
apertura y visibilidad de las actuaciones del Estado, de funcionarios publicos, asi como
el acceso a la informacion publica por parte de la ciudadania.

Las quejas y sugerencias son expresiones de las personas usuarias o ciudadania a las
cuales debe dar respuesta la institucion como garantia de transparencia en los
procesos de implementacion de los Programas Sociales.

El Ministerio de Desarrollo Social, dara seguimiento a las queja’_s y sugerencias
presentadas por las personas usuarias del Programa Social Jovenes Protagonistas.
Para ello, se utilizaran los canales establecidos por la Direccion de Informacién Publica
del MIDES, para el seguimiento y aclaracion de la situacion manifestada, asi como el
establecimiento de las sanciones correspondientes al personal del servicio, frente a
omisiones o faltas administrativas que les sean imputadas.

El Ministerio de Desarrollo Social, reconoce que toda persona individual o juridica,
plblica o privada tiene derecho a requerir informacion o documentos de las
intervenciones llevadas a cabo, con base a las estipulaciones contenidas en el Decreto
57-2008 del Congreso de la Republica: Ley de Acceso a la Informacién Publica.

Asimismo, el Ministerio de Desarrollo Social MIDES, a través de la Direccion de
Sistemas de Informacion, como entidad responsable de la administracion del Sistema
Nacional de Informacién Social SNIS?°, establece la obligacion de integrar al SNIS la
informacién de las personas usuarias de los programas sociales ejecutados por las
instituciones del sector publico, conforme al marco legal vigente.

En ese sentido, la Subdireccién de Familias Seguras, con el apoyo de la Direccion de
Informatica del Ministerio de Desarrollo Social, debera realizar la integracién de dicha
informacion al SNIS, observando los criterios técnicos, lineamientos y disposicion
establecidos para tal efecto.

20 Acuerdo Ministerial DS-02-2015 y sus reformas, Creacién del Sistema Nacional de Informacién Social SNIS.
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10 Monitoreo y Evaluacion

La Direccion de Monitoreo y Evaluacion es la unidad administrativa responsable de
disefiar, coordinar y aplicar los procesos de monitoreo y evaluacion del Programa
Social Jévenes Protagonistas con el propdsito de dar seguimiento a su implementacion
y analizar los avances en el cumplimiento de sus objetivos y resultados previstos.

En el marco de la Gestion por Resultados (GpR), la Direccion. define y aplica
metodologias, criterios técnicos y mecanismos para la construccion de indicadores que
permitan medir los avances del programa, mediante la elaboracion de la Matriz de
Indicadores, con insumos del personal técnico del Programa Social Jévenes
Protagonistas.

Asimismo, la Direccion de Monitoreo y Evaluacion establece y utiliza herramientas para
la recoleccion, procesamiento y analisis de informacion, con el fin de elaborar informes
periddicos que sirvan como insumo para la toma de decisiones y la mejora continua del
programa, de acuerdo con los alcances definidos y la disponibilidad de la informacién.

11 Sistema Administrativo y Financiero

La Unidad Ejecutora del Fondo de Proteccion Social tiene por objeto la ejecucidn
presupuestaria, financiera y contable de programas y proyectos sociales establecidos
por el Ministerio de Desarrollo Social, ejecutados a través Viceministerio de Proteccion
Social.
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12 Anexos

12.1 Encuesta a la Comunidad

A8,

L Ministerio de
¥ | Desarrollo Social ENCUESTA A LA COMUNIDAD
Caremr” {Uso exclusivo de MIDES) pm“‘\gor«érﬁl)\ﬁ
Fecha: /[t
Departamento: . Municipio: Comunidad:

a. Enlas respuestas que corresponda, rellene completamente el circulo, ejemplo: @ Noesvélido: @ QO RX O
b.  En las respuestas que corresponda complete con lapicero los espacios con la informacidn solicitada.
¢. No se aceptaran formularios impresos, perforados, engrapados, manchados, con corrector o escritos con lapiz

1. Comunidad

1. ¢En sucomunidad se cometen actos delictivos? 2. ¢éEn su comunidad hay lugares expuestos a violencia?
Si © No O Sisurespuesta es Sl Indique cuiles: Si 0 No O Sisurespuesta es Si Indique cudles
Homicidios © Casa 0 Discotecas o]
Asesinatos O Vecindario (o] Bares / cantinas o]
| Extorsiones O Areas deportivas o} Via publica (s}
| Asaltos o) Parques / dreas verdes O Terrenos baldias o}
Otros: 0 Mercado o Otro o
|
3. ¢Qué problemas considera relevantes en su 4, ¢ldentifica lugares seguros en su comunidad, fuera de su casa?
? . . 4
comuieso) Si O No © Sisurespuesta es Sl Indique cudles:
Delincuencia 0
Trata de menores )
Drogadiccion (o]
Alcoholismo (o]
Trabajo infantil o}
Embarazos tempranos o) .
Otros: (o]

5. ¢éQué organizaciones o entidades sociales de apoyo identifica en su comunidad?

Iglesia (o] Policia Nacional Civil ©
Bomberos Voluntanos/Municipales O COCODES Q
Centros de salud o COMUDES (o]
QOtro: (o]
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2. Poblacién joven ‘

6. ¢A qué actividades se dedican los adolescentes y jdvenes en su | 8. ¢Existen actividades especificas para adolescentes v [dvenes

comunidad? en la comunidad?
Estudios O Grupos de iglesia o Si © No O Sisurespuesta es Sl Indique cudles:
Deportes 0 Ocio *)
Videojuegos O No estudia, ni trabaja 0
Artes 0 Alcohelisme O
Artesanias  © Drogadiccian 0
Trabajo 0 Actos delictivos o]
Scout Q Otro: 0

8.1 {Qu#é entidades u organizaciones {as brindan?

7. {Qué actividades considera deberian realizar los adolescentes
y los jovenes?

Estudios
Deportes
Videojuegos
Artes
Artesanias
Trabajo
Scout

Grupos de iglesia (o]
Apoyo a la comunidad 0

Otro: 0

8.2 ;Sabe qué entidades y organizaciones se coordinan para estas
actividades?

Si O No O Sisurespuesta esﬂlnmqve cuales:

O0O000OOQOC0C

MNombre, Firma y Sello de Supervisor/a
Subdireccién de Familias Seguras
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12.2 Entrevista al/a Director/a del Espacio Abierto

’ w il AP ENTREVISTA AL/A DIRECTOR/A DEL \ EES
“orenr” | ESPACIO ABIERTO gé‘ﬂ‘ﬁr

a.  Enlas respuestas gue corresponda, rellene completamente el circulo, ejemplo: @) No esvilide: D @ O R O LD
b. Enlas respuestas que corresponda complete con lapicero los espacios con la informacién solicitada.
¢.  No se aceptaran formularios impresos, perforados, engrapados, manchados, con corrector 0 escritos con lapiz.

Informacién del espacio abierto:

Nombre del espacio abierto: Cédigo uDt'
Direccion del espacio abierto: Teléfono:
Departamento: Municipio: Comunidad:

Nombre de quien realiza la entrevista (supervisor):

Matutina Primaria
Vespertina C Bésicos

Mixta Por madurez

(o)

o

Nocturna Diversificado &)
o

Por cooperativa O

1. Escriba el numero de adolescentes y jovenes que asisten a la escuela:

RANGO DE SEXO

EDAD HOMBRES MUJERES
07-12 aios

13-17 anos

18 en adelante

2. Escriba el nGmero de nifias, nifios, adolescentes y jovenes que desertaron de sus estudios, el afio anterior:

D

AL *

07-12 afios

13-17 afios 3
18 en adelante =

3. :Se presentan problemas de violencia en el entorno del espacio abierto?

asio b.NO O ¢. NO SABE © Si la respuesta es Sl indique cudles:

3.1 Interno (entre estudiantes)

3.2 Externo (entre otra poblacidn)

s
Colocar codigo UDI, dnicamente cuando el espacio corresponda a una escuela del Ministerio de Educacion -MINEDUC-

33




@

Manual Operativo )
VERSION VI

Desarrollo Social Programa Social:
Jovenes Protagonistas

¢El espacio abiero recibe apoyo de otras entidades gubernamentales, no gubernamentales o privadas,
nacionales o internacionales?

asio b.NOO C.NO SABEO Sila respuesta es Sl indique cuales:

4.1 ¢Qué tipo de apoyo?

4.2 ¢Con qué frecuencia?

¢La poblacidn estudiantil participa en actividades extraescolares?
asio b.NOO© ¢. NOSABE O Sila respuesta es i indique cuales:

5.1 Entresemanaz © Fin de semana o

5.2 ¢Qué tipo de actividades?

5.3 éQuién las coordina?

Nombre y firma de quien realizd la entrevista

E19078
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12.3 Informe de Infraestructura y Mobiliario de Espacios Abiertos

INFORME DE INFRAESTRUCTURA Y MOBILIARIO
DEESPACIOS ABIERTOS

Fecha: /.. J

a.  Enlas respuestas que corresponda, rellene completamente el circulo, ejemplo: @ No es vilide: @ O O ® O
b,  En las respuestas que corresponda complete con lapicero los espacios con la infermacion solicitada.
€. Mo se aceptaran formularios impresas, perforados, engrapados, manchades, con corrector © escritos con lipiz.

¥

Informacion general del espacio ablerto:

) "
Nombre del espacio abierto: Cédigo UDI
Direccion del espacio abierto: Telefono:
Departamento Municipio: Comunidad:
Jornada Matutina Q Mocturna O

Yesperting O Mixta Q
Nombre y cargo de quien realiza la supervision: Teléfono:

1. Construccion del espacio ablerto

TECHO PAREDES PISO

Duralita Q Block o] Cerdmico <
Concrato o Concreto Q Cemento o]
Lamina o] Madera < Madera e}
Otros =] Ctros o Owo <

2. Condiclones del espacio ablerto ;

St NO si NO
¢ Caentan con eneigla eléctrda? 0O O 81 aulla Cuenta con puertas en buen estado? O O
¢ Hay BombEL/mparas y externsiones en of auls, #n buen eiltedo? 0o O 41a puerta del auld se tlerra con Bavelandade? 0o O
& My bombilaidmparas en espackos exteriones, en buen estads? [o S o | Shas puerlas de espacios exteriores ectan en buen 51ad0? Qc O
& Hay agua potable? o O £ias puertas de espackos exteriores Cherran con Have/fcandado? o O
& Hay cisterna/depdeito de agua 7 o © LCsentan con portdn perimetral? o O
{Cumntan con balos gue puedan ser yhilizados por el programa? 0 Q LCemtan con mura perinmety af? Q o
¢ Cuimntan com secvicio de extraccidn de basuta? (o] (] ECILMan con venlanas en buen estadn? 0O O
i Cuentan Coo ervicio de gsiardiania? o o
i Cumntan con servicio de nternet? o o
L) programa Beng aciew i servicio [o s}

"cabocar cidigo UDH, dnicamente cuando ef espadio corresponda & una escusla del Ministerio de Educacidn -MINEDUC-

<CCION

o
$
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2.3 Mobiliario del aula

si NO
{Cuentan con pupitres / escrarios? o O
Llugntan con mesas? Q 0O
wertan con siftas? 0O O
iCuentan con estamerias? o O
iCunntan con plrarra? O O
2.5 Area deportiva / patios
si NO

{Cuenta con canchas departivas y/o patios?

{ia cancha departiva es de grama, cemento o terra?
ila cancha departiva cuerta con marco de fithol?
iia cancha coenta con tablenn de baloncesto?

{las canchas necesitan mejoras?

Q0000
0000

Observaciones!:

2.4 Laboratorio

si no
Hay laboeatorio de computacidn? o ©
(Cuents con computadoras en buen estada? 0 ©
¢ Comrta con impresora/s en buen estado? o 0O
LF1 Programa tene acceso al laboratorio? o O
LET laboratonrio cusnta con puerta en buen estado ? o ©
¢La puerta gel labowatono cierra con llave? 0 0
2.6 Bodega [/ Anexos

sl NO

{Cuentan con boclega?

(El programa puede utilizas La bodega?

éta puerta de la bodega estd en buen estado?
iLa puerta de la bodega clerra con Bave?

¢ Cuprtan con anexofs?

Cuentan con saldn de usos mainples?
(Algune de estos espacios necesita mejoras?

(e ls e Rele]
COo0Q0Q0OC0CO0

ASPECTOS OBSERVADOS si NO
i Construccion del espacio abierto O O
2 Condiciones del espacio abierto:
2.1 Servicios (o] o]
2.2 Accesos o] L]
2.3 Mobiliario del aula 0 o
2.4 Laboratorso [e] ]
1.5 Area deportiva / patios o 0
2.6 Bodega / anexos o o
‘ v (-'\
" a0\
e W\

Nombre y firma de quien realizé el informe

® Em wste apartado pusde amplias W informacsin gui conside rrportante, respecty @ alguno de s aspectas abaervados
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12.4 Hoja de Entendimiento (Coordinacién interinstitucional e Intersectorial)

iy ?g .
,e“" "’&,t,,., Q 3

F: T Minsieng ae
esarrollo Social HOJA DE ENTENDIMIENTO ;
(COORDINACION INTERINSTITUCIONAL o OTAGONISTAS
E INTERSECTORIAL)

Fecha: / /
Yo:
con Documento de Identificacion Personal (DP1) No.:
en mi calidad de:
del
departamento de: municipio de:

¥

con Documento de Identificacion Personal (DP1) No.:

en mi calidad de Supervisor/a del Programa Social Jévenes Protagonistas del

departamento de: municipio de:
ACORDAMOS:
1.
2
3
4
5.
6.
Nombre, firma y cargo Nombre y firma Supervisor/a
Institucion Subdireccion de Familias Seguras

1P

3
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12.5 Boleta de Intereses Juveniles

LIS * > Y
AN 51¢
E; 4

L M Steri . ‘
: 2l ‘ .
| esarrollo Soci BOLETA DE INTERESES JUVENILES JOVENE s

Tew {Uso exclusivo de MIDES) Je "AGOM‘J?A '

Instrucciones:

a. En las respuestas que corresponda, rellene completamente el circulo, ejemplo; @ Noesvilido M O O R O
b. En las respuestas que corresponda complete gon lapicero los espacios con la informacién solicitada,

¢. No se aceptaran formularios impresos, perforados, engrapados, manchados, con corrector o escritos con lapiz.
d. Lapersona encargada llenard este instrumento en caso el/a interesado/a no sepa leer a escribir

1. Informacién General:

1.1 Departamento: 1.2 Municipio: 1.3 Comunidad: o
2.5x0: HO MO 3. Edag:
4. Pueblo: S. Comunidad Lingiistica:
Maya Q Achl o ixil o Q’eqehl’ [e]
Garifuna 0 Akateko le] Jacaiteko © Sakapulteko O
Afrodescendiente / Creole / Afromestizo © Awakateko O K'iche O Sipakapense O
Xinca o Chalchiteco  © Kagchikel © Tektiteko o]
Ladino/a o Ch'orti’ (o] Mam o Tzu tujil o
Extranjero/a o Chuj (o] Mopan o] Uspanteko o]
Garituna o Pogomam O Xinca 0
Espanol o Pogomchi” O Inglés o
t2a’ o] Q'anjob’al © Sefias e}
Otro ldioma ©
6. ¢Con quién vives?
Padres fe] Hijo/a o Esposo de mi madre o
Sélo con madre (o] Suegrefa o Esposa de mi padre ©
Sélo con padre o] Cuiiado/a o
Hermano/a 0 Otros parientes O
Abuelo/a O Otras personas O e g o
Tio/a o] Solofa o e PTTTTTIRAN
o N\
v 9 "o\
, \i ! (
7. ¢éEres madre o padre de familia? a.Sl o b.NO o b O

Si la respuesta es Si completar los siguientes espacios:

Nimero da hijos/as
Soltera/o o] # Mujeres:
Hogar integrado O # Hombres:

8. i Tienes hermanos? a.5l © b.NO o

Sila respuesta es SI completar los siguientes espacios:
Nimero de hermanos/as

# Mujeres:
# Hormbres:

38



Manual Operativo

Desarrollo Social Programa Social:
Joévenes Protagonistas

9. ;Estudias actualmente? a.5i o b. NO ¢ Silarespuestaes §1

9.1 Seleccionar ¢l grado que estds cursando:

Universidad J Suparior
Primerafio O Cusrtoafio O
Segundo afta O Quinto aflo ©
Tercer afio O Sextoaflo 0O

Cursos téenloos, El. Intecap.
Especifique:

Primeros © Cuarto O

Cuarte o
Quinto o
Sexto O

Primesn O
Segundo ©
Tercera O

Segundo © Quinto ©
Tercorp O Sexto Q

VERSION VI

9.2 Si la respuesta es No, indica las razones y selecciona el dltimo grado que aprobaste:

Falta de dinero Q  Noie gusta, no guiere ir 8]
Tiene que trabajar Q  Ya termind sus estudios o}
No hay escuela O Embarazo o]
Padres no guieren O o Q

Quehaceres del hogar O

Universidad / Superior
Primer afio  ©Q Cusrtoafio O Fspecifigue

Cursos téenicos. E]. Intecap,

Primera © Cuarto © Primera O

Cuarte o]
Quiinto O
Sexto o

Segunde C Quinto O Segundon Q
| Tercerc © Sexto O Tercern QO

segundo afio Q@ Quintoafio ©
Tercerpaflo © Sextcaflo O

10. ¢Trabajas actualmente? S$i 0 NC © Sila respuesta es Si Indica en que 3rea trabajas:

11, De las sigwentes situaciones, selecciona las que consideras que ocurren en tu comunidad:

Delincuendcia e}
Desempleo #
Trabajo infantil <
Trata de menoras o
Drogadiccion o
Alcoholismo o
Embarazos prematuros L&)
Ninguno &
Qtros:

12. En tu comunidad cuentan con espacios de formacion {gratuitos)? sio NOO
Si la respuesta es 51, selecciona Jos tipos de espacios:

Escuelas/institutos & Campos o parques pablicos Q
Espacios municipales © Bibliotecas o
Iglesias G Otros:__ O

Si la respuesta es Mo, responde: ¢Te gustaria que tu comunidad contara con espacios donde se impartieran tallerss o

capacitaciones gratuitas?
Sio NooO

Si la respuesta es _S_I selecciona los talleres de tu interés:

Dibujo O Defensa personal ©
Pintura o Deportes varios ©
Baile latino ) Belleza Q
Break dance o Manualidades o
Teatro o idioma inglés o)
Juegos de agilidad mental O idioma maya o
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13. ¢Ha recibido alguna orientacion sobre el tema de salud sexual y reproductiva?

Sic  NO ©  §ilarespuesta es 5L indicar:

13.1Por quién fue brindada? ____

13.1 ¢Te interesaria recibir informacicn sobre esta temarnica? 310 NO O

14. ¢Acerca de qué otros temas te interesa recibir informacidn?

Relaciones interpersonales
Orientacion para &l trabajo
Otros:

Adicciones {alcoholismo, drogadiccion, entre otros) O
Desordenes alimenticios o}
Suicidio o]
Migracion o]
o}
o]

15. ¢Si tuvieras dinero de sobra para gastar ¢ en qué o gastarias? Elige Unicamente dos:

Teenologia 0 Viajar 0
Ropa y calzade © Migrar a USA O
Estudias o Ayudar o algan famillar ©
Carro O Pagar deudas o
Vivlenda O Ahgrrar O
Otra:

15.1 ¢Que otro taller o talleres nes recomiendas impartir?
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12.6 Planificacion Anual (Talleres y Capacitaciones)

Niriet

Hster

1 ode
Desarrollo Social

9, P& v
b‘rzv"' ‘

Nombre del/a Capacitador/a:

PLANIFICACION ANUAL
(TALLERES Y CAPACITACIONES)

dY
JOVENES

PROTAGO NISTAS

Nombre del espacio abierto:

Departamento:

Fecha de inicio:

Nombre del Taller / Capacitacion: _

Competencias a desarrollar:

MES FECHA

.. Municipto: ____
Fecha de finalizacién: Horario:
CONTENIDOS ACTIVIDADES RECURSOS EVALUACION

Nombre y firma Capacitador/a

Nombre, Firmay Sello de Supervisor/a
Subdirecclon de Famlilias Seguras

57,5

>
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FICHA DE INSCRIPCION No JOVEN

& o A TAS
o exiduvivn g MIDES PROTAGOND

Fecha de inseripoiden: /.

Instrucciones:

a. £nlas respuestas que cotresponda, rediens completamente ¢ dirculo, gjemplo ® 1o s vitido BOORDOD
b En las respuesias que corresponda complete Lo Bapecees los espacios con i3 informacitn solicitada
¢ No se aceptarin formularios impresos, perforados, engrapados. manchados, con Correcton o escritos con lapiz

1. Informacién pe rs&mr:

1. Hombres
Primer apetido Segundo apeliido  Apeliido de casada Primer nombee Segundo nombre Tercer nombre
3. WGmero de CUL/ DPY _ ASewoM O MO SEdad 6 Fechade nacimiente:  / - -

7. Direccidn

7.1 Departarserntes e 12 MR 8. Teléfono

9, Segun su origen © historia, Jobmo e autoidentifica?

9.1 Pusblo 2 Comunadad bnguistica
Ak o 5 O Qegehi (o}
Lo Akateko O Jacaiteko O Sakapulteko =]
Maya O Ladina/s O
Garthuna = AP Awskateko © Kikhe O Spakapense o
rifun Q Ext ageld .
‘:‘ g ‘ ; = —— Chaichitecn O  Kagohikel 0 Tektiteks e}
frodescendiente/Crecie/ AMromestizs .
frodescendiente/Cracie/ Afromestize O Chor O Mam Q  Tow'tupl =]
Xinca @ Chsj O Maogan O Uspanteko 0
Ga O  Pogomam O Xinca [»]
Espatol O Pogomchi G ingles Q
ftza O Qanjob’al Q Seflas (e}
Otro wdioma o
10 Esciba ia letra correspondhente, ¢ (tiens alguna SBouitad - D+
” v . .\‘.
X
1001 Ver, inchuso 3 uss lentes © antecjos o) w B o ‘o)
10.2 O, inchuto 5 usa 3parato auditive
1
« No tiene ninguna dificultad (3}
i gradas
e A * Tiene cierta dificuitad {b}
104 Recordar o concentrarse » Tiene mucha dificultad ich
v Lo resuita bnposible 4 1]
4 o ¢ ] 3 o N rontedta &
* NO jabe i
3 s a2 g & - %
W &%
" " Eenta ¢ " "
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1
i

Especificar:_

7 tMas incurrido en gastos adicionales para o Datamients o stencds especfica?

KO ©

St

11. Estudias sctualmente? SO

Primers © Cuarto ©
i Segundo O Quanto O
| Tercero © Sesto O

| Primero
| Segundo

5 la respuesta s NQ, indica

Falta de dinere
Tiene gue trabajac
No hay escuely

Padres no quiersn
Quehaceres del hogar ©

00 00

11.1 Por favor, selecciona o grado gue estds cursands

a. Las razones por las que dejaate de sstudisr

NO O

O Cuarto ©
O | Quinte ©

[ iPrimerafio O Cuartoalo ©
Segundo aflo o Quinto ale O
r3fs O Sextoale ©

fipecifique

| Cursos téenicos. Ej.intecap

No be pusta, no quiere i o
Ya termind sus estudios o
Embarao o
Otro L]

b. Ultimo grado que aprobaste

f—

| Primerd

Prima
Primero © Cuarto O |

[ iversiicado |
o i}

Cusrte

Universidad f Superior

Primer afio O Cuartoafio O |

Segundo O Uuinto O{ | Segundo ©| | Quinto © | Segundo afio o Quinto afio © |
Jercero O Sexto O ] | Tercero ©f | Seats  © [ Terewr ado O Semoafo O

| Especifique;

Cursos téenicos. Ef Intecap.,

i
i
H
i
H

12. Estado civil

Si la respuests & 5l completa ios

11 (Con quidn vives?

¥ e respuests o5 § complens los siguientes espacios

2. Informacién familiar

Casadofa O Padres Lo Esposa de mi padee
i Sédo con madre o Kijols

Soltere/a O )
Sdio con padre s Suegrofa
Hermano s o Coftadola
Abgwiada 9 Otros parientes
Tigda o Otras parsonas
Esposo de mimadre © Solo/a

14, ¢Eres madre o padre de familia? $ enes herman M O NO ©

Nimero de hermanos/fas

# Mujeres:

& Mombres
£t 4 - e 5 TG ROEST (DAnas, ey &, EROAS A, P
w & & BgUNe OF S35 LTuBO0nes ” 8D
. ~
€ C
by % (% g AP »
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18. ;Estds trabajando actuaimente? siQ NO © 1% ¢Quadn o quidnes aportan los ingresos
$i 4 respuesta es §l, indica en que ocupac

en of hogar?

A Ambay padres Hijoda
SMadre Susgro/a
Padre Cuflada/a

Hermano/a Qo parwntes

QOO0 0 00
O0DO0O0 00

T Abwaicl s 33 personat

Ticla ¥4

Chnyuds o pvea
20. {Alguien de 1 familia ha migrado? S O NO © S s respeesta o5 §, Jreciben remesas de este familiar? SI QO NO O
21. i Ma rogrado fuera del pals en los Gitimos 5 afios? 50 NO ©
22. iEs usted uns persona Guatemaiteca retornada © deportada? s O NO O
23 iEs usted una persona extrangers en Guatemals? 50 NO O
24, ¢Es usted una persona refugisda reconotida en Guateraia? S O KO ©
2% 65 usted una persona soliciante de refugio en Gustemala? 4 e NO ©
26. S Es usted unas persona migrante en tringito &0 Wtuacitn irtegular en Guatemala? 5 0 KO ©
27. iHa participado en actividades de prevencidn migratona? $ 0 NO O

28 Kombre de a DErSOnd ENCATEASE en Cas0 de emergenia

Apethdos

19.1 indica (Quidn aporta mds?

Parentesco ___Telgttono

3. Informacién de Ia comunidad

249, iEn 1w comunidad denti®ieas lugeres vicientos * €0 RO O

Si la respuesta 25 31 selecciona s Tres Que sonaeres

SO MSY0Y VIDEenC

Casa Merpdos
Escuela Cantinas
Vecndario Cafies

Tiendas y COMBICIOT s

Areas deportives

Twrrernos b

00000

% DAEA05
90w
Lt

COO0CQC0

Pargues o dreas verdes

4. Informacion de Talleres

30, Nombre del espario aberto

3. Codigo UD

32 Dela sguents lita, s 25 Lalierey & s SRReET DAHOD
ntura C gy O
| % Y W -
-
o
otz a 4 B 3 % % ¥ * w
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Nombre y firma def Capacitador Adrminitrativo/a Norbes, Fema y Sello de Supervisor/a

Sutufirncsitn de Farmilias Seguras

g7 erna Soeal Iovenes Protagonatas

descriios Fierma o Huella del usuario
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12.8 Listado de Asistencia a Actividades

S, PesieiaSocml LISTADO DE ASISTENCIA JOVENES
A ACTIVIDADES PROTAGONISTAS

Nombre del espacio abierto; Fecha:

Nombre Capacitador/fa: Actividad:

Departamento: Municipio:

No. NOMBRE EDAD FIRMA
1

elo|lw|olwv s

Chservaciones: o
En la columns “FIRMA” ia F!":Uﬂ! ususris debe frmar, i ez 'li;-l Pe ;VB o adolescents debe colocar su prnmer nombre v :519 en a3 C320s en que no pueds leer ¥ escndir se ‘P(—'"!lb(l colocar bouelis digiul

Nombre y firma del capacitador/a Nombre, Firma y Sello de Supervisor/a
Subdireccion de Familias Seguras

46
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12.9 Listado de Entrega de Refacciones

oy

JE;A::;»’; l Minsterio de o Q"Q*’%
N} Desarrollo Social LISTADO DE ENTREGA -
e | DE REFACCIONES ﬁgﬁﬂ.@s

Nombre de la actividad:, Fecha:
Espacio abierto: Hora:

Departamento: Municipio:
Descripcin de la refaccidn:

TS

o |

Observaciones: Las parsonas usuarias deben llenar todos los campos; los mayores de edad en la columna IDENTIFICACION deberan colocar su ndmero de CUL en el casode 7-1") ;
nifios, nifias y adolescentes, en la columna FIRMA deberan colocar su pamer nombire y en la colurmna IDENTIFICACION escribir "nifio, nifia o adolescente” segun sea el caso, ¢ o, oy s

: \STER/OZ%
ON OtNﬁg{t{r

Nombrey firma capacitador/a Nombre, Firma y Sello de Supervisor/a
Subdireccién de Familias Seguras
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Desarrollo Social

Jévenes Protagonistas

Programa Social:

12.10 Ficha de Supervision de Actividades

iy LTI
."( %‘.I Ministeriode t" §
Desarrollo Social ’ P
erens” FICHA DE SUPERVISION DE ACTIVIDADES }Qﬁ!ﬁé
p::‘,’ﬁfl'::' alae
Y Nombre de la persona
Fecha de la supervision: / / responsable del espacio abierto:

Nombre del espacio abierto:

Departamento:

Municipio:

Hara de inicio de la supervision:

Hora final de la supervision:

Ohservaciones;

No. NOMBRE DEL CAPACITADOR/A

SIINO SIINO SIINO SI/NO SI/NO SI/NO

FIRMA DEL/A
CAPACITADOR (A)

i
i

si

NO

¢Esta identificado &/ espacio abierto con |2 manta del programa?

¢E! espacio abierto cuenta con fichas de inscripcien?

¢El espacio abierto cuenta con listados de refaccion?

o lw [ro |

¢El espacio abierto cuenta con fistados de asistencia?

Nombra, Firma y Sello da Supervisor/a

Subdireccion de Familias Seguras
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12.11 Control de Horas (Capacitacion)

-"”uh“."*, l N Q"Q!}
N § MENSTRNO O .
. ' . Desarrollo Social P o
¥ | CONTROL DE HORAS JOVENES
CAPACITACION PROTAGO!
Hombre de la actividad: Fecha:
Hombre del espacio abierto: Total de horas planificadas:
Departamento: Municipio:
No. CONTENIDO DURACION NOMBRE DEL. CAPACITADORIA FIRMA
1
4
g
g
10
TOTAL DE HORAS:
Nombre y firma de la persona responsable
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12.12 Listado de Entrega de Alimentos

0 8

20 % i ."ZQ
{RY" Mrsmnode LISTADO DE ENTREGA Y
(& (Sl DE ALIMENTOS JOVENES

.
e s
g e &
L f PROTAGDRR

Nombire del evento; Fecha:
Espacio ablerto; Hora:
Departamento Municipio:

| Descripddn ? Hora Deseripeion Hora

Desayune Q B —— Cena o}

[Amveze O ree—— Hetacoon O

=
=

NOMBRE EDAD FIRMA IDENTIFICACION

WO s ~sfeniun Fan (0 [ho [ae

£=3

b |
P

Naoanbre y fema del cagacitador/a Nosvibies, Fiema y S#60 ¢ Scpervisona
Sabdirecrion de Famittias Seguras
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12.13 Registro de Gestores Juveniles

PR

H §

o "E .

. v
& %
i gt by,
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Desarrollo Soci

d9
ENES

REGISTRO DE GESTORES JUVENILES PROTAGONISTAS

KO,

NOMBRE COMPLETO

DRI EDAD SEXO FEHA DR DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | ESPACIO ABIERTO
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12.14 Acuerdo Ministerial No. 90-2015

ierno de Guatemala
s b i,

Ejecutivo del Banco Interamericano de Desarrollo ~8ID-, aprobd fa solicitud del

implementacidn, a través de |a aprobacion por parte del Ministro de Desarrolio

Mi Bono Seguro y Mi Beca Segura.

CONSIDERANDO

Direccién de Asesoria Juridica del Ministerio.

POR TANTO

Gubernativo Ndmero 87-2012 “Reglamento Orgdnico Interno del Ministerio de
ACUERDA

Emitir las siguientes;

SEGURA ARTESANG”

ARTESANO”, como herramientas de proteccidn social que faciliten el

da. Avenica 6-44, Zona 1, Guatemata C A PEX: 23214499

permanencia a la educacion formal, capacitacion y empiec a adolescentes, jovenes y adultos en

relacionados con los mismos. Por otra parte, el quince de octubre de dos mil catorce el Directorio

Gobierno de Guatemala

de la operacién estin atades al cumplimiento de una serie de acciones de politicas por parte del
Goblerno de Guatemala, previamente consensuados constituidos en dos tramos. Una de lasg
condiciones de politica del segundo tramo es: “(d) Que el MIDES haya aprobado el Plan de Mejora de la
Focalizacién de sus programas de transferencias monetarias ¥ que demuestre avances en su

Social de: (i) las mejoras

en los criterios de elegibilidad, priorizacién ¥ salida de beneficiarios de sus programas de transferencias,
y (i} las mejoras en los instrumentos para la identificacién y seleccidn de beneficiarios de los programas

Que mediante Oficio No. VDPS-742-2015/as0f, el Viceministerio de Proteccion Social y Oficio NO,
VPPE-EAS-jtr-793-2015  del Viceministerio de Politica, Planificacién ¥ Evaluacidn, ambos de ‘este
Ministerio se pronunciaron sobre fa necesidad de la reforma del Acuerdo Ministerial 04-2012 de fecha
siete mayo de 2012; en el mismo sentido ¢ pronunciaron las Subdirecciones de Becas Educacion
Media, Beca Educacién Superior, Beca Empleo y Capacitacién Productiva {Artesano); asi como la

Con base en lo considerado, y en el ejercicio de las funciones que le confieren los Articulos 194 literales
a), f) i) de la Constitucién Politica de la Repdblica de Guatemala; 27 del Decreto 114-97 del Congreso de
la Republica de Guatemala “Ley del Organismos Ejecutivo v 7 literales a), b), y j) del Acuerdo

Desarrolio Social”,

"DISPOSICIONES LEGALES QUE UNIFICAN‘LA REGULACION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES “MI BECA
SEGURA", “JOVENES PROTAGONISTAS” ¥ 5Us INTERVENCIONES “MI BECA SEGURA PRIMER EMPLEQ”
“MI BECA SEGURA EDUCACION MEDIA", “MI BECA SEGURA EDUCACION SUPERIOR” ¥ “Mi BECA

ARTICULO 1. Creacién de Programas Sociales. Se crean los Programas Sociales “MI BECA SEGURA",
“JOVENES PROTAGONISTAS", y sus intervenciones “MI BECA SEGURA PRIMER EMPLEQY, "MI BECA
SEGURA EDUCACION MEDIA”, “Mi BECA SEGURA EDUCACION SUPERIOR",

¥ “MI BECA SEGURA
acceso, continuidad y

www.mides.gob. gt
www.guatemalo. gob.gt
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situacidn de pobreza o pobreza extrema del drea urbana y rural del pals, a través de la entrega de
Trasferencias Monetarias Condicionadas.

ARTICULO 2. Objetive del Programa Social Mi Beca Segura. Promover el acceso, centinuidad vy
permanencia de adolescentes, jévenes y adultos a programas de educacién formal, capacitacion v
empleo, para el fortalecimiento de sus capacidades, habilidades ¥ competencias que contribuyan a su
desarrolle personal

ARTICULO 3, Poblacion Objetivo del Programa Social Mi Beca Segura. El Programa Social Mi Beca
Segura, estd dirigido a 1a poblacién en situacion de pobreza o pobreza extrema del drea urbana y rural
del pals, que se encuentren dentro de las edades sigulentes:

a) Mi Beca Segura Educacidn Media estd dirigide a adolescentes y jovenes comprendidos en las
edades de once (11) a veinticuatro (24) afios.

bl Mi Beca Segura Fduracién Suparior estd dirigida o jovenes comprendidos en las edades de
dieciséis (16} a veintiocho (28) afios.

¢} Mi Beca Segura Primer Empleo estd dirigida a joveénes desempleados comprendidos en las
edades de dlecisdis (15} a veinticinco {25] afios.

d)  Mi Beca Segura Beca Artesano estd dirigido & personas mayores de ‘edad, preferentemente
mujeres.-

ARTICULO 4. Fases Mi Beca Segura Primer Empleo y Roles Beca Segura Beca Artesano. El Programa
Social Mi Beca Segura v sus intervenciones constan de la siguiente manera:

L. MIBECA SEGURA PRIMER EMPLEQ: Constara de una fase, siendo esta Jovenes Aprendices.
. MI BECA SEGURA BECA ARTESANC: Rol Usuaria Artesanalo) y Rol Usuaria Antena Facilitadora
for).

ARTICULO 5. MONTO DE LA TRANSFERENCIA MONETARIA CONDICIONADA: ia Transferencia
Manetaria Condicionada otorgada a los usuarios del Programa Social Mi Beca Segura, se establece
segin la forma de intervencion de beca o rol del usuario, se entrega de manera bancarizada y estd
sujeta al cumplimiento de corresponsabliidades establecidas en el Manual Operativo del Programa
Social. Los montos asignados son:

a) Al usuario de Mi Beca Segura Educacion Media serd hasta de dos mil quinientos quetzales
{Q.2,500.00) anuales.

bl Al usuario de Mi Beca Segura Educacion Superior serd hasta de dos mil quinientos guetzales
{Q.2,500.00) anuales,

¢} Al usuaric de Mi Beca Segura Primer Empleo serd de ochoclentos quetzales {Q,800.00) mensuales,
por un periodo de ocho (8) meses imprarrogables.

d} Al usuario de Mi Beca Segura Beca Artesano 1} usuario artesanajo serd de un mil doscientos
quetzales (Q.1,200.00) por un ciclo trimestrai 2] usuario Antena Facilitadora/or serd de un mil
ochoclentos quetzates (Q, 1,800.00} por wn ciclo trimestral,

ARTICULO 6. Ejecucién del Programa, La Direccidn de Prevencién Social en coordinacién con las
Subdirecciones de: Beca Educacién Media, Beca Educacién Superior, Beca Empleo, Familias Segurasy la

1a. Avenida 6-44, Zona 1, Guatemala CA PEX; 23214459
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Direccidn de Promocion Social en coordinacidn con la Subdireccion de Capacltacion Productiva def
Viceministario de Proteccion Social, son los respansables de is gjecucion de sus respectivos programas.

ARTICULO 7. Evaluacién. Ef Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacion, a través de la
Direccién de Monitareo ¥ Evaluacién es responsable del monitoreo y evaluacidn de los Programas
Sociales Mi Beca Segura ¥ Jovenes Pratagonistas, La Direccidn de Prevencién Social en coordinacién con
las Subdirecciones de Beca Educacion Media, Beca Educacion Superior, Beca Empleo, Familias Seguras,
¥ 1a Direccién de Promocién Social en coordinacién con la Subdireccion de Capacitacion Productiva del
Viceministerio de Proteccién social, son las encargadas de generar la informacion requerida para los
procesos de monitoreo y evaluacion de los Programas Sociales.

ARTICULO 8. &I Programa Social "Jévenes Protagonistas®, de la Subdireccion de Familias Seguras,
constituye una herramienta de proteccién sacial que contribuya a fortalecer conocimientos,
habllidades y destrezas, asi como a gennrar espacios alternativos de participacion voluntaria, a través
de talleres lodicos v formativos dirlgidos a  adolescentes, jdvenes y demids miembros de la
tomunidad, gue se encuentran en situacion de riesgn y vulnerabilidad social,

ARTICULD 9, Objetivas del Programa Jovenes Protagonistas. Contribulr a reducir el riesgo v la
vuinerabilidad  social de las/los adolescentes vy jévenes que viven en condiciones de pobreza,
generando oportunidades de participacitn para aprovechar su tiempo  libre en actividades
positivas.

ARTICULO 10. Poblacién Objetivo  del Programa Social Jévenes Protagonistas. Este programa
estd dirlgido a Adolescentes y Jovenes gue se encuentran en situacion de pobreza, riesgo ¥
vulnerabilidad sacial, sin excluir a los demds miembros de 13 comunidad pertenecientes a otros Brupos
etarios,

ARTICULO 11. 7} financiamiento para los Programa "Mi Beca Segura” vy sus Intervenciones; asf
como de “ldvenes Protagonistas”, proviene del Programa presupuestario nUmero quince {15}
"Prevencién de la Delincuencia en Adolescentes y fdvenes” del Presupuesto General de Ingresos y
Egresos del Estado para cada ejercicio fiscal

ARTICULO 12, Transparencia. Con el objeto de garantizar la transparencia de los Programas, el
Viceministerio de Politica, Planificacian v Evaluacidn, a través de |a Direccidn te Disefio y Normatividad
de Programas, debe establecer normas ¥ mecanismos para la seleccién de usuarios de Jos mismos. La
Direccion de Monitoreo y Evaluacion, es responsable de monitorear la aplicacidn de las normas de
focalizacion, criterios de ingreso y egreso de 105 usuarios.

ARTICULO 13. Rendicién de Cuentas. La Direccion de Prevencion Social en coordinacién con las
Subdirecciones de Beca Educacidn Media, Beca Educacién Superior, Beca Empleo y de Familias
Seguras; asi como la Direccidn de Promocién Social en coordinacién con la Subdireccién de
Capacitacidn Productiva, todss dol Viceministerio de Prateccion Social, deben mantener actualizado e}
registro de usuarios de los Programas correspondientes. La Unidad de Informacidn pPablica es fa
encargada de administrar |z informacion relacionada con los Programas Sociales, de acuerdo a2 lo
normado en el Decreto Nimero 57-2008 del Congreso de la Republica, Ley de Acceso a la Informacian
Publica

3a. Mvenda H5-44, Zona 1, Guatemala C.A PBX 23214499
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ARTICULO 14. DEROGATORIA. Se derogan los Acuerdos Ministeriales nimeros 04-2012 de fecha 7 de
mayo de 2012; 64-2012 de fecha 10 de agoste de 2012; 19-2013 de fecha 24 de enero de 2013; 10G-
2013 de fecha 21 de marzo de 2013; 197-2013 de fecha 23 de mayo de 2013; DS-04-2015 de fecha 15
de enero de 2015; DS-05-2015 de fecha 15 de enero 2015 y D5-85-2015 de fecha 25 de agosto de
2015, todos emitidos por el titular del Ministerio de Desarrollo Social, asi come cualquier otra
disposiclén que se aponga a los mismos.

ARTICULO 15. Vigencia. El presente Acuerda Ministerial surte efectos juridicos inmediatameante.

COMUNIQUESE

Ja. Avenida B-44, Zona 1, Guatemala C A, PEX: 23214490
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i MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS.92.2025
Guatemala, 12 de diciembre de 2025

CONSIDERANDO
Que ia Constitucion Politica de la Republica de Guatemata faculta a cada Ministro de Estado
a dirigir, tramitar, resolver @ inspeccionar todos los asunios relacionados con su Ministeno, asi
como velar por el estricto cumplimientio de ias leyes, 1a probidad admunistrativa y la correcla
inversion de los fondos publicos en los negocios confiados a su cargo.

CONSIDERANDO
Que mediante Acuerdo Ministerial nimero DS-42-2016 de fecha veintinueve de agosto de dos
mil dieciseis, suscnlo por el tlular de esta Cartera Mivistenal, se aprobé el Documento de
Focalizacidn Geografica de Programas y Proyectos del Ministerio de Desarrollo Social, el cual
fue socializado entre el Vicemunisteno de Politica, Planificacion y Evaluacion y el
Viceministeric de Proleccion Social, con al objelo que sea un instrumento de ayuda que
permitica hacer mas eficiente la ejecucion de los Programas Sociales

CONSIDERANDO

Que mediante oficio numero VPPE-CTVL-aspe-1442-2025, de fecha veinliséis de noviembra
de dos mil veinticinco, la Viceminisira de Politica, Planificacidn y Evaluacion de este Ministerio
y en seguimiento al Oficio No. VPS 0261-2025/B2S/vg, de fecha cuatro de febrero de dos mil
veinlicingo, signado por la Viceministra de Proteccidn Social, traslada a este Despacho
Superigr el instrumento denominado "DOCUMENTO DE EOCALIZACION GEOGRAFICA DEL
PROGRAMA SOCIAL JOVENES PROTAGONISTAS, VERSION I” Para el efecto, .se
emitieron los dictamenes correspondientes, asi como la demas documentacion que obra en el
expediente de sopore

CONSIDERANDO

Que la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de Desamollc Social por medio de
Dictamen Juridico nimero DAJ-546-2025/AEGMIrp, de fecha veintiocho de noviembre de dos
mil veinticinco, # que en su parte conducente indica: Que es procedente la aprobacion del
Deocumento de Focalizacion Geografica del Programa Social Jovenes Protagonistas, Version
I". quedando a considerscion del Sedor Ministro de Desarclio Social, fa emision del
instrumento ministenal respectivo, y deberd dejarse sin efecto los folios del 28 al 33 del
Documento de Focalizacién Geografica de Programas y Proyectos aprobado mediante e/
Acugrdo Ministenal numerc DS-42-2016, manteriendo piena validez y wvigencia el resto
Documento de Focafizacion Geografica de Programas y Proyeclos

Pagina 1de 2
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POR TANTO

| Con base en lo considerado, leyes citadas y
194 literales f) de la Constitucion Politica de

de ia Ley del Crganismo Ejecutivo, Decreto numero

lo que para el efecto preceptian los articulos:
la Repablica de Guatemala; 27 literales a)ym)
114-97 del Congreso de la Repiblica de

Guatemala; 7 fiterales h. y j. del

Reglamento Orgénico Interno del Ministerio de Desarrollo

Social, Acuerdo Gubemati

vo numero 87-2012 del Presidente de la Republica de Guatemala.

ACUERDA

Articulo 1. Aprobar el

cincuenta y dos (52} folios, los cuales se anexan y pasan
Acuerdo,

Articulo 2. Cumplimiento. £l Viceministerio de Politica, P

¢/ DOCUMENTO DE FOCALIZACION GEOGRAFICA DEL
PROGRAMA SOCIAL “JOVENES PROTAGONISTAS" VERSION I: documento contenido en

a formar parte del presente

lanificacion y Evaluacion, y €l

Viceministerio de Proteccion Social, a través

Articulo 3. Casos no Previstos, Los Casos no

cargos, deben velar por el estricto cumplimiento de las disposiciones y procedimientos
establecidos en el Documento objeto del presente acuerdo,

de las Direcciones competentes bajos sus

previstos dentro del documento objeta de la

det Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacién de este

Articulo 4. Responsabilidad. £ Viceministerio de Proleccion
Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacién, y sus Dire

presente aprobacion, seran resueltos por el Titular de esta Cartera Ministerial, previa solicitud

Ministerio.

Social, conjuntamente con el
cciones competentes bajo sus

Cargos, son responsables del contenido del

presente Documento, de la conformacion del

expediente de soporte v de los efectos de la presente aprobacion.

Articulo 5. Dejar sin efecto parcialmente el Documento de Focalizacion Geogréafica de
Programas y Proyectos del Ministerio de Desarrolio Social, aprobado por el Acuerdo DS-42-
| 2076, de fecha veintinueve de agosto del ano dos mil dieciséis, especificamente lo
| relacionado al Programa de "J6venes Protagonistas”, contenido en los folios de los numeros
[ veintiocho {28) al nimero treinta y tres (33), del referido documenta, manteniendo plena
| validez y vigencia el resto del mismo. —

| Articulo 6. El presente Acuerdo Ministerial surte sus efeclos inmediatamente. yy

COMUNIQUESE,

Firmadeo

e A —

My,
Crriy

DIREC,

WB
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12.16 Acuerdo Ministerial DS-10-2017

.
GORIERNO DE LA REPOBLICA DE

GUATEMALA

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS-10-2017
Guatemala, 8 de febrero de 2017

EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL

CONSIDERANDO
Que la Constitucién Politica de la Republica de Guatemala faculta a cada Ministro de
Estado a dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar todos los asuntos relacionados con
su Ministerio, asi como velar por el estricto cumplimiento de las leyes, la probidad
administrativa, la correcta inversién de los fondos publicos en los negocios confiados
a su cargo, y dictar los acuerdos, resoluciones, circulares y otras disposiciones
relacionadas con el despacho de sus asuntos de conformidad con la ley.

CONSIDERANDO :
Que mediante Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha uno de septiembre de dos mil '
quince, emitido por el entonces Titular de este Ministerio, se crean las “Disposiciones

legales que unifican la regulacién de los Programas Sociales “Mi Beca Segura”,

“Jovenes Protagonistas” y sus intervenciones “Mi Beca Segura Primer Empleo”, “Mi

Beca Segura Educacion Media, “Mi Beca Segura Educacion Superior” y “Mi' Beca

Segura Artesano”.

CONSIDERANDO

Que por medio de Dictamen numero DAJ-0407-2016/RERB/ilcg de fecha tres de
noviembre de dos mil dieciséis, la Direccién de Asesoria Juridica en atencién al Oficio
269-JP-2016/DABO/Ih de fecha nueve de junio de dos mil dieciséis, emitido por la
Subdirectora de Familias Seguras con Visto Bueno del Director de Prevencién Social
y el Viceministro de Proteccion Social, todos de este Ministerio, remite el expediente
de soporte conformado, asi como el andlisis correspondiente, refiriéndose a que es
procedente reformar el Acuerdo Ministerial No.90-2015 aludido, en el sentido dejar
claros los objetivos y la naturaleza de los Programas Sociales “Mi Beca Segura” y ¢
“Jévenes Protagonistas”, los cuales se encuentran enfocados en diferentes A\ 0, \
actividades. | W ST

CONSIDERANDO
Que para el efecto se emitieron los siguientes documentos en sentido favorable en
relacién a la modificacién al Acuerdo Ministerial No.90-2015 emitido por el entonces
Ministro de Desarrollo Social, los cuales se detallan a continuacién: a) Opinidn s
Técnica SDFS-001-2016 de fecha nueve de junio de dos mil dieciséis, emitida por la ‘( "0
Subdirectora de Familias Seguras del Viceministerio de Proteccién Social; b) Opi

ea(l
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Técnica nimero 28-2016 de fecha veintidés de agosto de dos mil dieciséis, emitida

por la Asesor Profesional Especializado Il con visto Bueno de la Subdirectora de
Normas, Control y Vigilancia Social de la Direccién de Disefio y Normatividad del
Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacion; y c) Certificacién Presupuestaria
namero 13-2016 de fecha veinticinco de octubre de dos mil dieciséis, emitida por la
Subdireccion de Presupuesto con refrendo de la Directora Financiera del
Viceministerio Administrativo y Financiero, todos de este Ministerio.

POR TANTO
Con base en lo considerado, y en el ejercicio de las funciones, que le confieren los
articulos; 194 incisos a), f) e i) de la Constitucién Politica de la Replblica de
Guatemala; 27 literales a), c), f) y m) del Decreto numero 114-97 del Congreso de la
Republica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo y 7 literales a., b., h., y j., del
Reglamento Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social, Acuerdo
Gubernativo nimero 87-2012. '

ACUERDA

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL No.90-2015 de fecha uno de septiembre
de dos mil quince, del Ministerio de Desarrollo Social.

El cual queda de la siguiente manera:

Articulo 1. Se reforma el Titulo del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha uno de
septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

DISPOSICIONES LEGALES QUE REGULAN LOS PROGRAMAS SOCIALES “MI
BECA SEGURA" Y “JOVENES PROTAGONISTAS”

Articulo 2. Se reforma el ARTICULO 1 del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha
uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera: L

“ARTICULO 1. CREACION DEL PROGRAMA SOCIAL “MI BECA SEGURA”, Se s a
crea el Programa Social “Mi Beca Segura’, el cual se ejecutard a través de las o
siguientes intervenciones: ] ¥ 3
a) "MI BECA SEGURA PRIMER EMPLEQ", pri=) Xy
b) “MI BECA SEGURA EDUCACION MEDIA”, NG, 2 o0,/
¢) ‘Ml BECA SEGURA EDUCACION SUPERIOR” N Guarrat
d) "MI BECA SEGURA ARTESANQ” =
Y las que se creen en el futuro de acuerdo a la necesidad y debida justificacién. Este
programa social se constituye como una herramienta de proteccién social que facjfifeyy

3ra. Avenida 644 zona 1, Guatemala C.A. PBX: 2300-5400
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el acceso, continuidad y permanencia a la educacién formal, capacitacién y empleo a
adolescentes, jévenes y adultos, en situacién de pobreza y pobreza extrema del drea
urbana y rural del pais, a través de la entrega de Transferencias Monetarias
Condicionadas (TMC).”

Articulo 3. Se reforma el ARTICULO 6 del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de fecha
uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 6. Ejecucién del Programa Social Mi Beca Segura. La Direccién de
Prevencién Social en coordinacién con las siguientes Subdirecciones: Subdireccién. de
Becas Empleo; Subdireccién de Becas Educacién Media y la Subdireccién de Becas
Educacién Superior, asi como la Direccién de Promocién Social en coordinacién con
la Subdireccién de Capacitacién Productiva todos del Viceministerio de Proteccién
Social del Ministerio de Desarrollo Social, son estrictamente responsables de la
ejecucién de los procedimientos administrativos a su cargo, velando por-que la
entrega de la Transferencia Monetaria Condicionada, se realice de acuerdo a las
normas, procedimientos y aspectos técnicos legalmente establecidos, que garanticen
la probidad, transparencia y el manejo adecuado de los recursos asignados al
programa social”

Articulo 4. Se reforma el ARTICULO 8 del Acuerdo Ministerial No.80-2015 de fecha
uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 8. CREACION DEL PROGRAMA SOCIAL “JOVENES
PROTAGONISTAS”. Se crea el Programa Social “JOVENES PROTAGONISTAS” a
cargo de la Subdireccién de Familias Seguras de la Direccién de Prevencién Social
del Viceministerio de Proteccion Social, de este Ministerio, como una herramienta de
Proteccion Social que genera espacios alternativos de participacién voluntaria para
adolescentes y jovenes sin excluir a los demés miembros de la comunidad, a través
de talleres ludicos, artisticos, deportivos y formativos, contribuyendo a fortalecer
conocimientos, habilidades, destrezas, capacidades y competencias de los
adolescentes y jovenes en situacion de riesgo y vulnerabilidad social.”

Articulo 5. Se agrega el ARTICULO 10BIS al Acuerdo Ministerial No.90-2015 de
fecha uno de septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“ARTICULO 10BIS. Ejecucién del Programa Social “Jévenes Protagonistas”, La
Direccién de Prevencién Social en coordinacion con la Subdireccién de Familias
Seguras del Viceministerio de Proteccién Social, son las responsables de la efecucion
del Programa Social “Jévenes Protagonistas”, conjuntamente con la Direcciémd

Coordinacién y Organizacién a nivel departamental.” ‘
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Articulo 6. Las disposiciones contenidas dentro de los articulos 2,3,4,5,7,9, 10, 11,
12, 13 y 14 del Acuerdo Ministerial No.90-2015 de este Ministerio, mantienen su plena
validez y vigencia.

Articulo 7. Instruir a todas las dependencias del Ministerio de Desarrollo Social, que
deberan darle el adecuado cumplimiento a las normas contenidas dentro del Acuerdo
Ministerial No.90-2015 aludido, el presente instrumento, normas reglamentarias y
cualquier otra ley vigente aplicable, que les correspondan a cada uno de los
Programas Sociales aqui establecidos.

Articulo 9. El presente Acuerdo Ministerial tiene vigencia a partir de la presente fecha
y solamente podra ser medificado por Acuerdo de la Autoridad Superior del Ministerio
de Desarrollo Social.

COMUNIQUESE.
MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL
A* K\\
o
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12.17 Acuerdo Ministerial DS-35-2019

JOBIERNG OF LA REPUBLICA DE

GUA FFMALA

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL
ACUERDO MINISTERIAL NUMERO DS-35-2019
Guatemala, 13 de junio de 2018.

1 l EL MINISTRO DE DESARROLLO SOCIAL

CONSIDERANDO
Que la Consutu?ién Politica de la Republica de Guatemala, en el articulo 194 literal
f), faculta a cada Ministro de Estado, para dirigir, tramitar, resolver e inspeccionar
todos los negoctps relacionados con sus Ministerio.

CONSIDERANDO
Que el Ministerio de Desarrollo Social, como ente rector, le corresponde disefiar,
regular y ejecutar las politicas publicas orientadas a mejorar el nivel de bienestar de
los individuos o' grupos sociales en situacion de pobreza y pobreza extrema, de
manera que se les dote de capacidades y oportunidades para mejorar sus
condiciones de vida, asegurando el respeto de sus derechos humanos vy
constitucionales. Debiendo cumplir y haciendo que se cumpla el régimen juridico
concerniente al disefio, ejecucion, organizacion, coordinacion, control y prestacion
de los servicios relacionados con los programas sociales orientados a la poblacién
en condiciones de pobreza y extrema pobreza, promoviendo acciones para evitar la
exclusion y vulnerabilidad en el dmbito no cubierto por politicas publicas sectoriales
y garantizar el derecho humano de la poblacion vulnerable para mejorar sus
condiciones de vida, asegurando la participacion de éstos en el desarrollo integral

de la sociedad guatemalteca.

CONSIDERANDO

Que por medio de Acuerdo Ministerial numero 90-2015 de fecha uno de septiembre
de dos mil quince, y sus reformas, se cred el Programa Social denominado
“JOVENES PROTAGONISTAS", como herramienta de Proteccion Social que
genera espacios alternativos de participacion voluntaria para adolescentes y
jovenes sin excluir a los demas miembros de la comunidad, a traves de talleres
lidicos, artisticos, deportivos y formativos, contribuyendo a fortalecer
cenocimientos, habilidades, destrezas, capacidades y competencias de los
adolescentes y jovenes en situacion de riesgo y vulnerabilidad social.

CONSIDERANDO L=
Que mediante Oficio numero VPPE/PRSV/sda-414-2019 de fecha doce de junio de o
dos mil diecinueve, el Viceministro de Palitica, Planificacién y Evaluacion de este
Ministerio, en atencién al Oficio VDPS-0695-2019/SEML/mg de fecha once de junio

5ta. avenida 8-78 zona 9, Guatemala C.A
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de dos mil dijcinueve. suscrito por el Viceministro de Proteccion Social de .este
Ministerio, traslada a este Despacho Superior el expediente de soporte
correspondiente que contiene la solicitud de reforma del Acuerdo Ministerial nimero
90-2015 de fecha uno de septiembre de dos mil quince. Para el efecto, se emitieron
los siguientes documentos: a) Opinién Técnica nimero 10-2019 de fecha dace de
junio de dos mil diecinueve, emitido por el Asesor Profesional Especializado IV de la
Subdireccion de Disefio y Organizacién de Programas Sociales con Visto Bueno de
la Subdirectora de Normas, Control y Vigilancia Social y de la Subdirectora de
Disefio y Organizacién de Programas Sociales, todos de la Direccién de Disefio y
Normatividad del Viceministerio de Politica, Planificacién y Evaluacién de este
Ministerio; y, b) Opinién Juridica numero DAJ-66-2019/DMMMI/ct, de fecha trece de
junio de dos mil diecinueve, emitido por la Direccién de Asesoria Juridica de este
Ministerio, asi como la demas documentacién que obran en el expediente de
soporte,

POR TANTO
Con base en lo considerado, leyes citadas y lo que para el efecto preceptuan los
articulos: 194 literal f) de la Constitucion Politica de la Repuiblica de Guatemala; 27
literales f) y m) Ley del Organismo Ejecutivo, Decreto nimero 114-97 del Congreso
de la Republica de Guatemala y 7 literales a. b, i, y j., del Reglamento
Organico Interno del Ministerio de Desarrolio Social, Acuerdo Gubernativo nimero
87-2012 del Presidente de la Republica de Guatemala.

ACUERDA
Articulo 1. Reformar el articulo 8 del Acuerdo Ministerial 90-2015 de fecha uno de
septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“Articulo 8. CREACION DEL PROGRAMA SOCIAL “JOVENES
PROTAGONISTAS”. Se crea el Programa Social “JOVENES
PROTAGONISTAS", a cargo de la Subdireccion de Familias Seguras de la
Direccién de Prevencion Social del Viceministerio de Proteccion Social, de
este Ministerio, como una herramienta de Proteccién Social que contribuye a
fortalecer conocimientos, habilidades y destrezas; mediante la generacion de
espacios alternativos de participacién voluntaria, a través de talleres ludicos,
asi como el desarrollo de actividades de capacitacién en coordinacion con
entidades gubernamentales, no gubernamentales y privadas, dirigidos a
adolescentes, jovenes y demas miembros de la comunidad que se
encuentren en situacion de riesgo y vulnerabilidad social.”.

» '..2
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Articulo 2. Reformar el articulo § del Acuerdo Ministerial 80-2015 de fecha uno de
septiembre de dos mil quince, el cual queda de la siguiente manera:

“Articulo 9. OBJETIVOS DEL PROGRAMA SOCIAL "JOVENES
PROTAGONISTAS". Contribuir a reducir el riesgo y la vulnerabilidad social
de los adolescentes y jévenes que viven en condiciones de pobreza,
facilitando espacios de participacién voluntaria o capacitacion para el
fortalecimiento de conocimientos, habilidades o destrezas, aprovechando asi
su tiempo libre en actividades positivas.”.

Articulo 3. Se instruye al Viceministro de Proteccién Social y al Viceministro de
Politica, Planificacién y Evaluacién, para que el dmbito de su competencia, en
coordinacion con las Direcciones a su cargo, realicen las gestiones
correspondientes para la actualizacién de los Manuales que regulan el
funcionamiento del presente Programa.

Articulo 4. El Viceministro de Politica, Planificacion y Evaluaciéon conjuntamente
con el Viceministro de Protecciéon Social de este Ministerio, asi como las
Direcciones bajo sus cargos, son responsables, en el ambito de su competencia, del
procedimiento llevado a cabo y los efectos de la presente reforma, por tener pleno
conocimiento del contenido de la misma.

Articulo 5. Las demas disposiciones contenidas en el Acuerdo Ministerial numero
90-2015 de fecha uno de septiembre de dos mil quince, mantienen plena validez y
vigencia.

Articulo 6. El presente Acuerdo Ministerial surte sus efectos inmediatamente.

COMUNIQUESE. f

.
Carlos Vel'e';sha%'z‘,km:pg‘gi o)
Ministro de D‘e\sgrjgljnﬂ f:Ja‘l"
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12.18 Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre el Ministerio de Educacion
y de Desarrollo Social, para la Implementacién del Programa Social Jovenes

Protagonistas
' gogEamo MINESTER[O DE = & GOBIERNO ./ | MINISTERIO DE
i § EDUCACION % CUATEMALA mgf::'mm

CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y EL
MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL, PARA LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA SOCIAL
JOVENES PROTAGONISTAS

En la ciudad de Guatemala, el cuatro de octubire de dos mil veintidos {04/10/2022), nosotros:

Claudia Patricia Ruiz Casasola de Estrada, de cincuenta y cuatro {54) afios de edad, casada,

guatemalteca, con Maestria en Gerencia Educativa, de este doricilio, me identifico E%@u
Documento Personal de Identificacion (DPI) Cédigo Unico de Identificacion (CUI} nimero dos@ﬁ{é&.

quinientos veintiuno espacio veinticineo mil ciento noventa y tres espacio mil ochocnentns trg@ W

ol

L

{2521 25193 1801}, extendido por el Registro Nacional de las Personas (Renap) de la Repubhca‘a
de Guatemala, actiio en mi calidad de Ministra de Educacion, condicidn que acre-dita con
fotocopias simples de: a) Acuerdo Gubernativo de nombramiento ndmero diez (10) de fecha
catorce de enero de dos mil veinte (14/01/2020) y b) Certificacidn dei Acta de toma de posesidn
numero cinco guion dos mil veinte (5-2020) de fecha catorce de enero de dos mil veinte
(14/01/2020), asentada en folio numero trescientos veintinueve (329 del Libro de Actas de la
Direccion de Recursos Humanos del Ministerio de Educacidn, autorizado por la Contraloria
General de Cuentas con registro L dos (12) treinta mil cuatrocientos tres (30403), sefalo camo
lugar para recibir notificaciones [a sexta calle uno guion ochenta y siete zona diez (62 calle 1-87
zona 10} de esta ciudad, sede del Ministerio de Educacidn; y Radl Romero Segura, de cincuenta
y tres {53) afios de edad, soltero, guatemalteco, Politélogo, de este domicilio, me identifico con
Documente Personal de Identificacion (DPI) Cédigo Unico de identificacién (CUI) dos mil

setecientos setenta y cuatro espacio noventa y siete mil setecientos treinta y seis espacio cero ¢ : AN

7 o
novecientos uno (2774 97736 0901), extendido por el Registro Nacional de las Personas (Renap) /7 {1~ | o N, % \
de la Republica de Guatemala, actdo en mi calidad de Ministro de Desarrallo Social, condlao”f‘ |

3 . 1 0.
que acredito con fotocopias simples de: a) Acuerdo Gubernativo nimero veinte, de fecha catorce., éu 2 g; i
i, Ny e / H
% . o, R "\_‘ Y 1y Al
de enero de dos mil veinte (14/01/2020), emitido por el Presidente de la Republica de Guatemalé "’ 5/ Sur oo
y b} Certificacién del Acta de toma de posesidn en el cargo de Ministro de Desarrollo Social o
numero cero cero cerc uno guion dos mil veinte (0001-2020) del Libro de Actas autorizado por la DESW
L\Q wh CON; 0/
NA e
RS
1da b f. ‘3
=3
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Contraloriz General de Cuentas (CGC} bajo el Registro L dos cuarenta mil novecientos treinta y
uno (L2 40931), de fecha catorce de enero de dos mil veinte (14/01/2020). Sedalo como lugar
para recibir notificaciones la quintza avenida ocho guion setenta y ocho zona nueve (52, avenida
8-78 zona 9), Edificio Lauderdale, de esta ciudad, sede del Ministerio de Desarrollo Social. Los
comparecientes manifestamos: a) Encontrarnos en el libre ejercicio de nuestros derechos civiles;
b) Haber tenido a la vistalos documentos relacionados; ¢) Que las representaciones que
ejercemos son suficientes de conformidad con Ia ley, y @ nuestro juicio para obligarnos;: d) En lo
sucesivo y parz los efectos legales del presente Convenio se encontrardn las siguientes

denominaciones: El Ministerio de Educacion es EL MINEDUC; el Ministerio de Desarrollo Sociaég;f iy

L]

AR
es EL MIDES; y el Programa Social Jovenes Protagonistas es EL PROGRAMA. £n a calidad.con q@? ;p%:»
5 &L

actuamos, suscribimos el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional eptre %r’i W\”
Ministerio de Educacion y el Ministerio de Desarrolio Social, para la Ejecucion del Prngrama?"?ﬁ» s T
Social Jévenes Protagonistas, de conformidad con las cldusulas siguientes. PRIMERA. BASE
LEGAL: El presente Convenio Marco se suscribe con fundamento en los siguientes Articulos: 1, 2,
3,44, 51, 71,72, 94, 119 literal d), 194, literales a) y f) de la Constitucién Palitica de la Republica
de Guaternala; 5, 19, numerales 5) y 14}, 27, 31 bis y 33 del Decreto NUmero 114-97 del Congreso
de la Republica de Guatemala, Ley del Organismo Ejecutivo y sus reformas; 12 y 14 del Acuerdo
Gubernative 225 - 2008, Reglamento Orgénico Interna del Ministerio de Educacidn; 3, 5 literal <)
y 7) literal g) del Acuerde Gubernativo 87-2012, Reglamento Orgénico Interno del Ministerio de
Desarrollo Social; y Acuerdo Ministerial Nomero 90 — 2015 del Ministerio de Desarrollo Social,
SEGUNDA. ANTECEDENTES: EL MINEDUC es la dependencia del Estado responsable de coordinar
y ejecutar las politicas educativas determinadas por el sistema educative del pais, a efecto de
contribuir a la calidad educativa nacional que permita proporcionar una educacién basada en
principios humanos, cientificos, técnicos, culturales y espirituales, que formen integralmente al

educando, lo preparen para el trabajo, la convivencia social y les permitan el acceso a otros /j

politicas puiblicas orientadas a mejorar el nivel de bienestar de persanas y grupos que 5o

vulnerables socialmente. Entre los principales programas que implementa para apoyar la

% (
@lns 5% W — n C
d«:“.& R .

inclusicn de estos grupos vulnerables, crea el Programa Social lévenes Protagonistas, como una

SoHO € /
herramienta de proteccion social, que contribuye a reducir el riesgo y la vulnerabilidad de los S mALE

adolescentes, jovenes y demds grupos etarios sin exclusian, que viven en condiciones de pobreza, STERIO p
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facilitando espacios abiertos de participacion voluntaria o capacitacion para el fortalecimiento
de conocimientos, habilidades y destrezas, aprovechando asi su tiempo libre en actividades
positivas. EL MINEDUC y EL MIDES, han venido implementando conjuntamente EL PROGRAMA,
en el marco de los convenios de cooperacién interinstitucional suscritos en los afios dos mil trece
(2013} y dos mil diecisiete (2017), cuya vigencia finalizé el quince de noviembre de dos mil veinte
(15/11/2020]. La gestibn de un nuevo Convenio fue interrumpida, a consecuencia de la
Pandemia del Covid - 19. TERCERA. OBIETO: EI presente Convenio de Cooperacién

interinstitucional tiene por objeto generar mecanismos de cooperacién entre las Partes, para g us ;
EE.w

<y OF S5,

poder hacer uso de los centros educativos oficiales para el desarrollo de las activid ~q+*ﬁ4¢'?"’7
sustantivas de EL PROGRAMA los fines de semana. CUARTA. DESCRIPCION DEL PROGRAMA: 5, %éfih ]
PROGRAMA fue creado por EL MIDES, como una herramienta de proteccién social, qué,ohé_'«
contribuye a fortalecer conocimientos, habilidades y destrezas, mediante la generacién de “
espacios abiertos de participacidn voluntaria, a través de un proceso de educacién no formal,

que contempla la realizacion de talleres, asi como el desarrolio y participacién en actividades de
Capacitacién. QUINTA. RESPONSABILIDADES DE LAS PARTES: Para cumplir con el objeto del
presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, las Partes asumen las siguientes
responsabilidades: 1} EL MINEDUC, se compromete a: 1) Autorizar, a través de la Direccion

General de Coordinacién de Direcciones Departamentales de Educacién -Digecor-, en
coordinacién con las Direcciones Departamentales de Educacion en los veintidés (22)
departamentos de la Republica, el uso de aulas y servicios sanitarios, dreas abiertas, energia
eléctrica, agua potable y extraccién de basura, de los centros educatives oficiales que sean
seleccionados a nivel nacional, en las comunidades donde se implementard EL PROGRAMA,; 2) A

través de las Direcciones Departamentales de Educacién mencionadas, facilitar la coordinacién

con los Directores y las Directoras de los centros educativos oficiales que sean seleccionados, en ‘
los cuales se implementara EL PROGRAMA; 3) Certificar, a solicitud de EL PROGRAMA, los cursos e RO

o talleres formativos y ldicos que se implementen en el marco de la competencia del Subsistema { M /“\
de Educacién Extraescolar o Paralela, por medio de las Coordinaciones Departamentales d
Educacion Extraescolar, que dependen de la Direccién General de Educacién Extraescolar
-Digeex-, cumpliendo con los requisitos establecidos. Para la ejecucidn de cursos o talleres

formativos y lidicos relacionados con deportes y actividades fisicas, se debers gestionar la
certificacién correspondiente ante la Direccién General de Educacién Fisica -Digef-, a través del

310es

67
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Area Extracurricular, de fa Seccion Instituto Nacional de la Juventud y Deporte -injud-; 4)
Absorber el pago de los servicios basicos correspondientes a energia eléctrica, agua potable y
extraccion de basura, en los centros educativos oficiales donde se implemente EL PROGRAMA,; y

5} Los Directores o las Directoras hardn entrega de las instalaciones de los centros educativos

oficiales en condiciones iddneas (espacios asignados limpios), para que EL PROGRAMA haga uso

de los mismos, los fines de semana. 1) EL MIDES, se compromete a: 1) implementar EL
PROGRAMA, incluyendo la instalacion de laboratorios de computo en los establecimientos
educativos oficiales que sean seleccionados; 2) Financiar totalmente la contratacion del personal

técnico denominado “Capacitador”, que serd el responsable de impartir los talleres Iudlcgszo:' To ;'
deportivos, amtiwsylormanvoshs!hesd-snmanavvchrporelbumusodelmob%_ 2
equipo y de los espacios asignados; asi coma por a conservacién de a infraestructura escohq,i) 3
Autorizar que en los centros educativos oficiales que sean seleccionados para participar en 3.~ . -
implementacion de EL PROGRAMA, los estudiantes regulares, puedan hacer uso de lunes a
viernes de los laboratorios de computo, con el propésito de apoyar el desarrolle de sus
competencias digitales o tecnoldgicas, en todas las jornadas y en hararios normales, lo que se
formalizara a través de la suscripcién de las respectivas Actas de Recepcién del Equipo; 4)
Favorecer la inclusién de diferentes dependencias de El MINEDUC, en proyectos y actividades
relacionadas con juventud, que sean implementadas por EL PROGRAMA; 5) Reparar los dafios

que ocasionen en forma involuntaria o accidental los adolescentes Y jdvenes que participen en

EL PROGRAMA los fines de semana; 6) Coordinar con los Directores y las Directoras de los centros
educativos oficiales seleccionados por EL PROGRAMA, la suscripcion de actas para el uso de los
espacios o salones y del mobiliario que se encuentra a cargo del personal docente, con el objeto
de establecer mecanismos para la entrega de las instalaciones; 7) Velar porque las dreas
utilizadas en los centros educativos oficiales autorizados por EL MINEDUC, queden limpias al
finalizar las actividades; 8) Considerar la participacion en EL PROGRAMA, de jovenes que estin
fuera de los Subsistemas de Educacién Escolar y Extraescolar o Paralela. Iif) DE AMBAS PARTES:
1) Establecer los procesos y mecanismos de coordinacion entre: el Viceministerio Técnico de -
Educacién, a través de la Direccion General de Gestion de Calidad Educativa -Digecade- y de
Direccién General de Educacion Fisica -Digef- y el Viceministerio de Educacién Extrlesoohﬁ
Alternativa, a través de la Direccion General de Educacién Extraescolar -Digeex-, y
Viceministerio de Proteccidn Social, a través de la Direccién de Prevencién Social y la

Ades




Manual Operativo
P VERSION VI

Desarrollo Social Programa Social:
Jévenes Protagonistas

Subdireccion de Familias Seguras, para la planificacién y realizacién de actividades comunes; 2)
Mantener una comunicacion permanente y resolver mediante el didlogo, el entendimiento y la
concertacion, cualquier dificultad o problema que se presente en el desarrollo de las actividades;
3) Coordinar reunianes ejecutivas para abordar las actividades a realizar en forma conjunta; 4)
Nombrar como enlace entre ambos Ministerios, a un titular Y un suplente, en cada una de las
Direcciones Departamentales de Educacién que han sido seleccionadas, para la coordinacién y
seguimiento de las acciones que permitan el cumplimiento del objeto del presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional; y 5) Establecer conjuntamente un Protocolo para la delim ;3«:’5;5“:"4'

de responsabilidades en el uso de las instalaciones de los centros educativos oﬁcialeé“éf'_.é‘: ;
participarin en la implementacion de EL PROGRAMA. SEXTA. AMBITO DE modnﬁ‘z‘sﬁ’*-}f
ambito de aplicacién del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, esta cmsmuia??"':_;:h
por los centros educativos oficiales que sean seleccionados por EL PROGRAMA en los veintidas
(22) departamentos de la Republica. SEPTIMA. BENEFICIARIOS: Los beneficiarios seridn
adolescentes, jGvenes y demas grupos etarios sin exclusion, que viven en condiciones de riesgo
y wulnerabilidad social por situacion de pobreza, que residen en diferentes municipios y

departamentas que han sido priorizados Y para lo cual, El PROGRAMA, anuaimente coordinara

con la Direccidn General de Coordinacion de Direcciones Departamentales de Educacion
-Digecor-, a través de las Direcciones Departamentales de Educacién de los veintidés (22)
departamentos de la Repdblica, la cobertura geogrifica, de conformidad con la normativa
vigente. OCTAVA. PLAZO Y VIGENCIA: €l plazo del presente Convenio de Cooperacidon
Interinstitucional es de tres (3) afios contados a partir de la fecha de suscripcion del mismo, hasta
el treinta y uno de agosto de dos mil veinticinco (31/08/2025). NOVENA. MODIFICACION AL
CONVENIO: El presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, podréd ser modificado de
comun acuerdo entre las partes por escrito, mediante Adenda que pasard a formar parte del
mismo. OECIMA. TERMINACION ANTICIPADA: El presente Convenio de Cooperacién
Interinstitucional, podrd quedar sin efecto por las siguientes causas: 1) Por voluntad expresa de
ambas Partes. 2) Imposibilidad de cumplir las obligaciones por alguna de las Partes. 3) Por caso
fortuito o fuerza mayor que haga imposible su cumplimiento. 4) Unilateralmente, por decisio
de alguna de las Partes, dando aviso por escrito 3 la otra, con tres (3) meses de antelacig
permitiendo Ia finalizacion de las actividades en curso, para no perjudicar a los usuarios de EL F<r.
PROGRAMA. DECIMA PRIMERA. AUTONOMIA INSTITUCIONAL: Las Partes mantendrin su
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3utonomia institucional, técnica y administrativa; v colaborarin de mutuo acuerdo en cumplir
con el objeto establecido en el presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, con el
debido respeto de sus leyes, estatutos y reglamentos gque las rigen. DECIMA SEGUNDA.
CONTROVERSIAS E IMPREVISTOS: Las Partes signatarias convienen en que cualquier
controversia o diferencia que surja de la interpretacion y aplicacién del presente Convenio de
Cooperacion Interinstitucional, serd resuelta amigablemente por la via conciliatoria,
manteniendo el principio de interés social sobre Ia ejecucion de EL PROGRAMA: en la misma
forma se resolverdn los casos no previstos y los acuerdos a que se llegue se formalizardn
mediante Adenda que pasardi a formar parte integral del mismo. DECIMA TERCERA.
FINANCIAMIENTO: EL MINEDUC, por ningin concepto erogara ni trasladard recursos financieros
a EL MIDES para la realizacion de las actividades convenidas en el presente Convenio de
Cooperacidn Interinstitucional. EL MIDES, por medio del Viceministerio de Proteccidn Social y de
la Direccign de Prevencién Sacial a través de la Subdireccién de Familias Seguras, por medio de
EL PROGRAMA, ejecutars las actividades 3 titulo gratuito entre ambas Partes, con lo cual se
Barantiza gue en la ejecucién del mismo, no erogara mas recursos que los contemplados en el
presupuesto que se le asigna actualmente a EL PROGRAMA. DECIMA CUARTA. MERITOS: Las
Partes reconocerdn mutuamente los méritos y esfuerzos realizados, en las publicaciones e
informes sobre las actividades aqui acordadas y ejecutadas. DECIMA QUINTA. LECTURA Y
ACEPTACION: En los términos relacionados, los comparecientes en la calidad con que actuamos,
manifestamos que dimos integra lectura al presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional,
quienes bien enterados de su contenido, objeto, validez y efectos legales, lo aceptamaos,
ratificamos y firmamos en dos (2) ejemplares originales, uno para cada una de las Partes,
contenidos cada uno en seis (6) hojas tamafio carta, impresas unicamente en su lado anverso ¥

con el logotipo de ambas instituciones en la primera hoja.
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Elaboro:

13 Hoja de elaboracién

Elaboro, Reviso y Vo. Bo.

Ana Griselda Gonzalez Lorenzana
Asesor Profesional Especializado 1V
Subdireccién de Normas, Control y Vigilancia Social

Firmay sello

Lisseth Edelmira Montenegro

Asesor Profesional Especializado IV

Subdireccién de Disefio y Organizacion de Programas
Sociales

Nancy Abigail Arias Palacios
Asesor de Planificacién
Subdireccion de Familias Seguras

Reviso:

Kevin Ronaldo Contreras Corado
Subdirector de Familias Seguras
Subdireccién de Familias Seguras

Irvin Isaac De Leon Barrios

Subdirector de Disefio y Organizacion de Programas
Sociales

Subdireccion de Disefio y Organizacion de Programa
Sociales

Irv

SUBDIRECTOR DE DISERO Y OR

PR

DSERLCD
o)

W
N

n leaac de Le
GRAMAS SOCIALES DIRE

Vo. Bo.

Elsa Lorena Pereira Hernandez
Directora de Prevencion Social
Direccion de Prevencion Social

VICE}

YN S
MINISTERIO DE POLITICA, PLANIFICA
MINISTERIO DE DESARFRLLO sg_

S

Ana Sofia Aldana Ramirez
Directora de Disefio y Normatividad de Programas
Direccion de Disefio y Normatividad de Programas
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_N'Ombre_djel( Prpgrama e

Jovenes Protagonistas

Cobertura

A nivel nacional

Direccion Ejecutora

Subdireccién de Familias Seguras, Direccion
de Prevencion Social del Vlcemmlsteno de Pfoteccmn
Social

Acuerdo Ministerial de creacion

1) Acuerdo Ministerial No. 90-2015, del M|n|ster|o de Desa

Social. Disposiciones Legales que regulan los Progrg
Sociales “Beca Social” y “Jovenes Protagonistas y
reformas.

Acuerdo Ministerial Vigente

Acuerdo Ministerial No.90-2015 del Ministerio de Desarrollo
Social y sus Reformas.

Instancia Normativa

La Direccion de Disefio y Normatividad de Programas del
Viceministerio de Politica, Planificacion y Evaluacion.

Descripcion del-P_rogramaény |

‘culturales para transformar sus vidas y las de sus

El Programa Social Jovenes Protagonistas fue creado con la
finalidad de generar condiciones favorables y de sana
convivencia para adolescentes y jovenes dentro de la familia,
el barrio o la comunidad frente a las condiciones del entorno
que les rodea, cuyas caracteristicas de contexto develan
condiciones de pobreza, exclusion, vulnerabilidad social y un
alto riesgo de mvolucrarse en acciones que van contra Ia ley.
El Programa Soc:al Jovenes Protagomstas se desarrolia a
partir del acercamiento con la comunidad, a traves de
voluntariado y de la invitacién para que las y los
adolescentes, y jovenes puedan participar conjuntamente
con la nifiez y la poblacion adulta en nuevas dinamicas que;
permitan a todos por igual, gozar de los bienes sociales vy

comunidades; en ese sentido, los espacios que se abren
para el desarrollo del Programa Social, forman parte de las
redes sociales que atienden las demandas de la poblacién,
dinamizando la participacién colectiva en acciones de
proteccion de sus miembros mas jévenes frente a ios nesgos
socuales . o

A partir de la articulacion interinstitucional e intersectorial, el
Programa Social se desarrolla en zonas urbano-rural
marginales, haciendo uso pr;nmpalmente de los espacios en

entidades publicas, asi mismo de “entidades _ho
gubernamentales y privadas. Los espacios utilizados- N
|y valoran las culturas Iocaies res _,_'tgp;:\[\as diferengms \




| La Direccién de Prevencién Social en coordinacién con la

condiciones que permiten potenciar la creatividad-y poner en
practica valores que apoyan la convivencia social.

‘Subdireccion de Familias Seguras del Viceministerio de
Proteccion Social, son las responsables de su ejecucion a
nivel departamental y municipal, con apoyo de la Direccién
de Coordinacion y Organizacion.'

Asi mismo recibe apoyo de otras unidades administrativas
su competencua realizan acciones para su efc;e_nte
desarrollo, entre ellas el Viceministerio Administrativo vy,
Financiero?, Viceministerio de Politica, Planificacion vy
Evaluacion®, Despacho Ministerial® y sus Unidades
Asesoras. .

Para su ejecucion el Programa Social se sujeta a la
disponibilidad presupuestaria y financiera del Ministerio de
Desarrollo Social y a otros recursos provenlentes de fuentes
externas.

Objetivos del
Programa: Objetivo
general

Contribuir a reducir el riesgo y la vulnerabllldad social de las
y los adolescentes, y jévenes que viven en condiciones de
pobreza, facilitando espacios de participacién voluntaria o
capacitacion para el fortalecimiento de conocimientos,
habilidades o destrezas, aprovechando asi su tiempo libre
en actividades positivas.

Objetivos Especificos

a) Facilitar talleres ludicos, deportivos, artisticos y formativos

para generar espacios de par’ticipacién que permitan

~ fortalecer los conocimientos, habilidades y destrezas en
 las y los adolescentes, y jovenes. .

b) Faci litar actividades como festivales, campamentos
‘eventos deportivos y culturales, para el fortalemmlento de
valores en las y los adolescentes y jovenes.

c) Facilitar capacitaciones brindadas por capamtadores del
Programa Social, asi como por parte de otras entldades

~ gubernamentales, no gubernamentales y prwadas para el

desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas en

1 Acuerdo Ministerial DS-10-2017 del Ministerio de Desarrollo Social. Articulo 10 Bis

2 Acuerdo Gubernativo 87-2012 de la Presidencia de la Republica. Reglamento Organico Interno del Ministerio de Desarrollo Social. _

Articulo 10
3 |bid. Articulo 8.
4 |bid. Articulo 7.




Poblacién Objetivo

Adolescentes y jovenes que se encuentran en situacion de
pobreza, riesgo y vulnerabilidad social, sin exclusién a los
demas miembros de la comunidad pertenecientes a otros
grupos etarios.

Periodo de entrega Fines de semana

Corresponsabilidades de No aplica
persona usuaria
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